附件1
事业单位工作人员年度考核登记表
（2024学年）
	姓　名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	受聘现岗位（职员）
等级时间
	

	单位及所聘职务（职称）
	 

	岗位（职员）等级
	 

	岗位职责
	 

	近二年
奖惩情况
	 

	个　人　总　结
	



	个　人　总　结
	



本人签名：                             年   月   日　

	参加脱产
培训情况
	

	主管领导
评语和考核
档次建议
	

签  名：                               年   月   日

	单位考核
工作领导
小组意见
	
（盖章）
主任（组长）签名：                    年   月   日

	事业单位
或主管机关
（部门）意见
	
 （盖章）
签  名：                              年   月   日

	本  人
意  见
	
签  名：                              年   月   日

	需要说明
的情况
	
盖章或签名：                          年   月   日


备注：本表存入本人档案

《2023学年事业单位工作人员年度考核登记表》填表说明

1.政治面貌：中共党员、群众等
2.受聘现岗位（职员）等级时间
[bookmark: _GoBack]（1）同时聘任在管理岗位和专业技术岗位的人员即“双肩挑”人员（一般为正副书记、主任、校长、园长；正职为“七级管理岗位”，副职为“八级管理岗位”），同时填写两类岗位等级（连续聘任）起聘时间。例：2021年8月起聘任XXX学校校长（七级管理岗位），2022年2月起聘任高级教师（专业技术六级）岗位，填写为2021年8月/2022年2月；又例：2019年8月起聘任A学校校长（七级管理岗位），2021年8月起聘任B学校校长（七级管理岗位），2022年2月起聘任高级教师（专业技术六级）岗位，填写为2019年8月/2022年2月。
（2）专业技术岗位人员（一般教师）填写现聘任岗位等级（连续聘任）的起聘时间。例：2019年9月起聘任高级教师（专业技术六级），填写为2019年9月。再例：2018年9月起聘任高级教师（专业技术六级），2020年9月起聘任高级教师（专业技术七级）岗位，2023年9月起聘任高级教师（专业技术六级）岗位的，填写为2023年9月。
（3）工勤技能岗位人员填写现聘任工勤技能岗位等级（连续聘任）的起聘时间。例：2019年6月起聘任高级工（技术工三级）岗位，2021年6月起聘任中级工（技术工四级）岗位，2023年6月起聘任高级工（技术工三级）岗位，填写为2023年6月。
2.单位及所聘职务（职称）
（1）单位填写正式编制所在单位全称。
（2）同时聘任在管理岗位和专业技术岗位的人员，即“双肩挑”人员，所聘职务（职称）同时填写两类岗位名称。例：××学校校长/高级教师。
（3）专业技术岗位人员（一般教师），所聘职务（职称）填写所聘职称名称。例：高级教师、一级教师、二级教师。未取得职称，聘任在专技十三级岗位的，填××学校教师专技十三级；未取得职称，还在见习期的，填××学校教师专业技术见习期。
（4）工勤技能岗位人员，所聘职务（职称）填写所聘技能职务名称。例：高级工。
3.岗位（职员）等级
（1）同时聘任在管理岗位和专业技术岗位的人员，分别填写聘任的管理岗位等级和专业技术岗位等级。例：七级管理岗位/专业技术六级岗位。
（2）专业技术岗位人员，填写所聘专业技术岗位等级。例：专业技术六级岗位。
（3）工勤技能岗位人员，填写所聘工勤技能岗位等级。例：技术工三级岗位。
4.岗位职责
根据实际如实填写本考核年度的岗位职责。
5.近二年奖惩情况
填写综合性荣誉，没有的填“无”。
6. 填报样报如下：


样表1：一般教师参照
事业单位工作人员年度考核登记表
（2024 学年）
	姓　名
	XXX
	性  别
	女
	出生年月
	1983年9月

	政治面貌
	中共党员
	受聘现岗位（职员）
等级时间
	2019年9月（例如：此处填写的是聘为专业技术六级的时间）

	单位及所聘职务（职称）
	杭州市临安区XX学校高级教师

	岗位（职员）等级
	专业技术六级岗位

	岗位职责
	负责XXX 等工作。

	近二年
奖惩情况
	填写2023.08至今区级及以上综合荣誉，没有的填“无”。

	个　人　总　结
	













	个　人　总　结
	



本人签名：教师本人签名                 年   月   日　

	参加脱产
培训情况
	按实际情况填写，没有填“无”。

	主管领导
评语和考核
档次建议
	
填写建议评定的考核等次。如：建议评为优秀。
签  名：分管人事领导签字               年   月   日

	单位考核
工作领导
小组意见
	
填写考核结果等次。如：经考评为优秀。                                       
（盖章）
主任（组长）签名： 考核组组长签字      年   月   日

	事业单位
或主管机关
（部门）意见
	
填写考核结果等次。如：同意评为优秀。 盖单位公章。                                     
  （盖章）
签  名：单位负责人签字                 年   月   日

	本  人
意  见
	

签  名：教师本人签名                   年   月   日

	需要说明
的情况
	
盖章或签名：                           年   月   日


备注：本表存入本人档案
样表2：校级干部“双肩挑”人员参照
事业单位工作人员年度考核登记表
（2024 学年）
	姓　名
	XXX
	性  别
	男
	出生年月
	1981年7月

	政治面貌
	中共党员
	受聘现岗位（职员）
等级时间
	2021年8月/2022年2月

	单位及所聘职务（职称）
	杭州市临安区XX学校校长/高级教师

	岗位（职员）等级
	七级管理岗位/专业技术六级岗位

	岗位职责
	负责XXX 等工作。

	近二年
奖惩情况
	填写2023.08至今区级及以上综合荣誉，没有的填“无”。

	个　人　总　结
	













	个　人　总　结
	



本人签名：本人手写签名                      年   月   日　

	参加脱产
培训情况
	按实际情况填写，没有填“无”。

	主管领导
评语和考核
档次建议
	

签  名：                               年   月   日

	单位考核
工作领导
小组意见
	
                                     
（盖章）
主任（组长）签名：                     年   月   日

	事业单位
或主管机关
（部门）意见
	
                                     
  （盖章）
签  名：                               年   月   日

	本  人
意  见
	

签  名：本人手写签名                       年   月   日

	需要说明
的情况
	
盖章或签名：                           年   月   日


备注：本表存入本人档案


2

