附件1：       
[bookmark: _GoBack]温州市瓯海智慧城市管理有限公司2024年公开招聘编外项目人员计划表
	编号
	招聘岗位
	岗位描述
（工作内容）
	招聘人数
	招聘条件
	其他要求

	
	
	
	
	年龄
	学历要求
	专业
	

	1
	客服岗
	负责投诉处理等工作
	2
	1989年1月1日(含)以后出生
	大专及以上
	不限
	1.具有2年（含）以上客服工作经验；2.普通话标准，有耐心，逻辑思维及语言表达能力强，能够与客户进行有效沟通。

	2
	外业岗
	负责对路面收费管理员日常考核及各停车场外出巡查等工作
	2
	1989年1月1日(含)以后出生
	大专及以上
	不限
	1.具有2年（含）以上相关工作经验；2.性别要求男性；3.持有C1驾照；4.退役军人优先。

	3
	管理岗
	负责路侧泊位、停车场及充电桩（电瓶车）的运营管理等工作
	8
	1989年1月1日(含)以后出生
	本科及以上
	管理科学、工商管理、物业管理
	1.具备2年（含）以上相关工作经验；2.具有良好的沟通协调能力，能够独立开展工作，抗压能力强；3.持有C1驾照。

	4
	系统运维岗
	负责业务系统在云上的统一集成管理；负责平台及其所承载的信息系统安全、稳定、高效运行等工作
	2
	1994年1月1日(含)以后出生
	全日制本科及以上
	信息管理与信息系统、大数据管理与应用、计算机科学与技术、软件工程、数据科学与大数据技术
	1.熟悉主流网络产品、安全设备、服务器、存储和虚拟化产品的安装部署和运维管理；2.具备较强的分析及解决问题的能力。

	5
	新能源充电站运维岗
	负责充电站与瓯海区村村通项目建设运营管理等工作
	2
	1984年1月1日(含)以后出生
	大专及以上
	电气类、电子信息类
	1.具备工程管理经验，做好工程巡检和资料整理工作；2.熟悉设备运维工作，熟悉充电标准及相关规定；3.具有良好沟通能力，有高度责任心和上进心，服从公司和领导安排； 4.持有C1驾驶证；5.拥有高压电工证等优先。





