金人社发〔2021〕1号
金华市人力资源和社会保障局

关于开展2015年度入选市321人才工程

培养人员综合考评工作的通知

各县（市、区）人力社保局、金华经济技术开发区组织人力社保局，市直有关部门（单位）：

根据《金华市321专业技术人才培养工程（2011-2020）实施意见》（市委办〔2012〕98号）和《金华市321人才“领创计划”实施办法》（金人社发〔2018〕85号）精神，今年将对2015年度入选金华市321人才工程培养人员进行综合考评。现就有关事项通知如下：

一、考评对象

2015年入选市321人才工程第一、第二层次培养人员。已调离金华或调离专业技术岗位满3年的人员，不列入考评范围，由原所在单位对岗位变动等有关情况作出说明。 

二、考评内容

考评的主要内容：培养人员的思想素质、知识结构、能力水平和业绩成果等。其中工作业绩以定量考评为主，其他三项内容采取定性考评的方式进行。工作业绩考评内容主要包括培养人员培养期内各类人才项目的入选情况、获得的重要奖项、主持和参与的项目（基金）、发表的论文论著、授权专利和制定标准、主持产品技术研发以及服务我市经济社会发展的相关情况等。

考评的基本要求：爱国拥党，遵纪守法，弘扬科学精神和恪守职业道德，有严谨的治学态度、强烈的事业心和开拓创新精神；入选后较好地完成培养计划，达到预期培养目标，在科学技术、社会事业和经济发展中作出较大成绩和贡献，学术技术水平得到同行认可；积极参加各类研修培训和人才服务活动，取得良好的社会效益。

三、考评办法

市321人才工程培养人员综合考评采取材料审查、专家评议、实地考评等形式进行。
（一）综合考评对象下载打印《金华市321人才工程培养人员考评登记表》，个人签字确认后报单位审核盖章，并由当地人力社保部门、市直部门（单位）提出考评建议(推荐优秀人数一般不超过参加考评人员的50%)后报金华市人力资源和社会保障局。

（二）对在5年培养期内入选市321人才工程第一层次人选的对象，提交其入选第二层次培养人员开始至今的工作业绩成果，纳入本次考评。考评不确定结果等次，考评情况纳入第一层次期满综合考评重要内容。

（三）市人力社保局邀请行业专家、部门代表、用人单位代表等组成综合考评组，对期满考评对象进行材料审查和评议，并抽取部分县市及部门、单位进行检查评估。检查评估的主要内容是部门、单位落实321人才培养举措情况和321人才个人工作业绩成果情况。其中综合考评结果拟确定为优秀的培养人员，一般都要进行实地考评。

四、考评结果运用

建立完善321人才动态调整机制，将培养人员入选以来的实际工作业绩成果以及考评结果，作为培养人员层次晋升和淘汰的重要依据：

（一）对业绩突出、成果显著、考评优秀的培养人员，按规定给予奖励，奖励经费按现行财政体制承担。
（二）对考核特别优秀或业绩成果非常突出，已取得相应标志性成果的，优先推荐申报国家、省级人才项目。

（三）对在考核期内没有取得新的业绩和成果、工作表现平平和其他不符合标准的培养人员，由市委人才办、市人力社保局核准后，不予发文确认。

五、报送材料

（一）综合报告1份，主要内容：

1.人员参加考评情况、考评组织过程、考评结果建议意见； 

2.总结本地本单位321人才工作情况：包括321人才工作成效，主要工作举措，特别优秀的321人才培养成长情况，人才作用发挥尤其是在服务企业创新驱动发展和转型升级过程中的作用发挥情况；县（市、区）人力社保部门及主管部门组织人才活动情况；
（二）《金华市321人才工程考评人员情况一览表》1份。

（三）《不列入考评范围人员情况汇总表》1份，并附原单位情况说明。 

（四）参加期满考评对象的《金华市321人才工程培养人员考评登记表》一式3份及佐证材料1册(装订成册，不超过30页）。

各地、各部门要高度重视市321人才工程培养人员考评工作，严格按照通知要求，认真组织实施，确保考评工作顺利完成。相关材料请于1月31日前报送金华市人力社保局，同时将电子文档发送至2275616094@qq.com。联系人：市人力社保局专技处陈琳，联系电话：82469650；地址：金华市双龙南街801号，邮编：321017。

附件:1.金华市321人才工程考评人员情况一览表

2.金华市321人才工程不列入考评范围人员情况汇总表
3.金华市321人才工程培养人员综合考评登记表

金华市人力资源和社会保障局

2021年1月4日

附件1

金华市321人才工程考评人员情况一览表
县（市、区）、部门（盖章）：＿＿＿＿＿＿＿＿

	序号
	姓  名
	工作单位及职务
	现从事专业
	入选层次
	考评建议

（优秀/合格/不合格）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附件2
金华市321人才工程不列入考评范围人员情况汇总表
	序号
	姓名
	工作单位
	不列入考评范围原因
	备注

	
	
	
	调离我市
	调离专技岗位

3年以上
	其他
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附件3

	入选年度
	

	组　　别
	

	填报时间
	


金华市321人才工程培养人员

综合考评登记表

姓    名：                              

工作单位：                              
入选层次：                              

县（市、区）或主管部门：             　　　　   
金华市人力资源和社会保障局制
2020年12月



填表及报送材料须知

（一）本登记表“学科专业”是指入选人员所从事的学科专业，如属交叉学科，则应填写所涉及的主要学科、专业名称；“组别”则根据学科专业情况分别填写“理工”、“医药”、“农林”、“基础教育”“社科”和“企业”，所在单位为企业的培养人员填写“企业”。
（二）本登记表填写的项目、论文、专利等内容均指入选后至今（培养期间）取得的业绩成果。

（三）培养期间的工作总结主要包括以下内容：

1．主要工作业绩成果，包括重要奖项、课题项目、论文著作、专利标准等情况；

2．完成培养计划、达成预期培养目标情况；

3．在科学技术、社会事业和经济发展中作出的成绩和贡献情况，学术技术水平提升情况；

4．参加各类研修培训和人才服务活动及取得社会效益。
（四）本登记表必须按表式以A4纸印制，一式3份。

（五）登记表应严格按照规定要求填写，所填内容必须实事求是。


市321人才工程培养人员基本情况及工作业绩

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	（2寸照片）

	身份证号
	
	文化程度
	
	

	籍    贯
	
	民　　族
	
	学    位
	
	

	政治面貌
	
	党政职务
	
	技术职称
	
	

	所学专业
	
	从事专业
	
	

	毕业学校
	
	毕业时间
	
	

	工作单位
	
	办公电话
	

	通讯地址
	
	手机号码
	

	入选人才项目情况

	序号
	人才项目名称
	入选时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	获奖情况

	序号
	级别
	获奖名称
	项目名称
	等级排名
	获奖时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	获项目（基金）资助情况（纵向项目）

	序号
	项目名称
	项目来源
	级别
	金额（万元）
	起止年度
	排名
	结题　

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	获项目（基金）资助情况（横向项目）

	序号
	项目名称
	委托单位
	金额（万元）
	起止年度
	排名
	结题　

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	代表论文

	序号
	论文题目
	刊物名称
	论文类别
	时间
	排名
	索引

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	代表著作

	序号
	著作题目
	出版社
	类别
	出版时间
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	专利情况

	序号
	专利名称
	专利号
	专利类别
	批准时间
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主持（参与）制定标准情况

	序号
	标准名称
	标准级别
	发布时间
	主持

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主持产品技术研发情况

	序号
	产品技术名称
	立项时间
	已取得的经济效益
	技术创新水平

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



市321人才工程培养人员在培养期间的工作总结（限2000字以内）

	签名：

年   月   日


	所在单位评价意见

	  盖  章

                                              年   月   日

	县（市、区）组织人力社保部门或主管部门（单位）意见

	  盖  章

                                              年   月   日

	考评组（专家）评议意见

	组长签名：

                                              年   月   日

	市人力社保局审定意见

	  盖  章

                                              年   月   日
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