附件2

慈溪市创建省级创业型城市工作任务分解表

	部门
	创建工作任务

	各创建
成员单位
	1．制订方案，分解目标，将促进创业相关工作列入年度考核工作目标，共同营造创建工作良好氛围。

	
	2．提供2009年以来出台和实施的扶持创业各类文件。

	
	3．提供2009年以来出台和实施的操作办法以及相关的工作台帐和反映工作成效的数据、资料、开展创业服务工作的人数。

	
	4．提供2009年以来开展的促进以创业带动就业的相关活动情况，包括专项活动、调研、宣传等的资料、数据、图片等。

	
	5．下步将要开展的促进以创业带动就业工作打算。

	
	6．对我市创建省级创业型城市、迎接省级创业型城市考评的建议。

	市政府

办公室
	1．将创建工作摆上政府工作重要位置，并在政府工作报告中有明确表述。

	
	2．列入2011年度对市级有关部门和各镇（街道）的目标责任考核体系。

	
	3．成立由市政府领导挂帅的创建工作领导小组，领导小组职责明确，制度健全，工作有效。

	
	4．将创建工作重点任务完成情况纳入政府督办事项，承担对各成员单位相关工作任务落实和执行情况的督查职能。

	市委
组织部
	1．贯彻“党管人才”原则，牵头落实人才发展规划，制订实施人才创业扶持政策和创业人才培养引进办法。

	
	2．优化人才工作机制，在人才政策、人才培养、人才引进等方面有新突破，加快培养高层次的创新创业人才队伍。

	市委
宣传部
	1．协调新闻媒体，加强创建省级创业型城市宣传报道工作，营造支持创业、服务创业的舆论氛围，激发全民创业热情。

	
	2．宣传一批自主创业的典型人物、为创业者服务的典型工作者或典型单位；编纂典型材料和新闻宣传报道材料。

	市劳动
保障局
	1．负责起草创建工作方案，牵头研究创建工作各项工作任务，做好创建工作领导小组办公室日常工作。

	
	2、整理汇总反映我市创建工作的政策文件、资料台帐、创建工作五大指标的统计上报。

	
	3．完善和落实鼓励各类人员创业的各项扶持政策，制定并落实提升创业能力政策、创业人员社保补贴政策、创业补贴政策、创业带动就业奖励政策等。

	
	4．组织开展各类人员创业培训，将有创业愿望和培训要求的城乡劳动者全部纳入创业培训范围；提升创业培训层次，加强培训师资培养，创新培训模式，提高创业成功率。

	
	5．完善创业服务机构和公共服务平台，改进创业服务模式，构筑人才信息网络，推进创业载体建设，发挥创业指导专家队伍作用，建立创业项目库和项目征集、评估、发布制度。

	
	6．扩大小额担保贷款政策覆盖面，加强创业信贷支持力度，做好创业服务。

	
	7．将促进创业带动就业的主要工作指标纳入就业工作考核体系，强化责任和考核。

	市发展
改革局
	1．将促进创业与经济协调发展列入慈溪市“十二五” 经济社会发展规划。

	
	2．出台落实并负责汇总提供加强创业平台建设和考核工作的政策措施；研究围绕项目建设、招商引资推动全民创业的实施办法。

	市财政局
	1．落实对创建工作的财政支持，安排创业扶持专项资金，保证专项资金的及时拨付，对创业扶持资金作绩效评估。

	
	2．负责汇总并提供2009年以来各类创业扶持工作资金投入情况材料。

	市国税局
市地税局
	1．贯彻落实扶持各类人员创业的各项税收优惠政策。

	
	2．加强对创业税收扶持政策落实情况的监督检查，确保各项创业税收扶持政策落实到位。

	
	3．负责汇总并提供2009年以来扶持创业的税费减免情况和相关数据。

	
	4．负责汇总并提供私营企业及个体工商户税收占全部税收比重。

	市统计局
	1．负责提供省级创业型城市相关创建工作指标，建立能够反映促进创业带动就业工作绩效的统计制度并认真执行。

	
	2．负责汇总并提供2009年以来私营企业及个体经营从业人数、私营企业及个体工商户经济总量占GDP比重。

	
	3．组织开展市民对省级创业型城市发展环境的满意度调查。

	市经济
发展局
	1．贯彻落实国家产业发展政策，引导和扶持本地主导产业发展，推动工业经济转型升级。

	
	2．多层面积极培育创业主体特别是中小型企业，提升我市工业的创新发展水平和综合竞争能力。

	市人事局
	1．完善和落实高校毕业生创业扶持政策，有计划地开展高校毕业生创业培训和实训；负责汇总并提供高校毕业生的创业培训实施情况及创业培训率、创业培训成功率。

	
	2．搭建高校毕业生创业服务平台，发挥高校毕业生就业指导服务机构作用，实施“五项计划”推进大学生创业扶持相关活动；负责汇总并提供相关工作情况和典型事例。

	
	3．建立一批能够为高校毕业生提供创业实训的创业培训基地。

	市教育局
	1．完善创业教育的承载体系，研究制定依托各级普通教育、职业教育、成人教育等覆盖面广、层次多样的创业教育培训网络，提高全民创业就业能力的工作措施。

	
	2．提供在校学生创业教育工作开展情况和相关的创业培训率、创业培训成功率。

	市科技局
	1．加强科技政策宣传，通过政策引导，形成创新促创业、创业带就业的良好氛围。

	
	2．建设科技企业孵化器，规划指导科技型企业的创立和发展；负责汇总并提供科技企业孵化器、科技型企业创立、科技服务实体创办等方面的政策措施和具体事例。

	
	3．鼓励支持科技人员和高校毕业生从事科技中介服务，积极创办科技服务实体。

	市工商分局
	1．制定出台并落实放宽市场准入、降低创业成本的政策及操作办法，为各类劳动者创业办理工商登记等提供便捷服务，开展开业指导及相关政策、法规和信息的咨询服务。

	
	2．负责汇总并提供2009年以来私营企业及个体工商户户数及增长率、创业实体成活率。

	
	3．出台落实并负责汇总提供2009年以来扶持创业优惠政策和具体操作办法以及实施后有关创业群体受惠情况。

	市农办
	1．负责制定农村劳动力创业扶持政策，牵头会同市农业局等有关部门研究制定鼓励从事种植业、养殖业和农产品加工等行业创业政策；制订并落实对在农业生产领域创业的高校毕业生扶持政策。

	
	2．建立农村劳动力创业服务平台，促进农村劳动力就地就近创业；负责汇总并提供相关工作情况。

	市行政审批管理办公室
	1．按照高效便民原则，制定出台并落实改善行政管理政策的操作办法。

	
	2．着手实施行政审批标准化体系建设，简化相关手续办理，完善便民服务措施。

	
	3．推行联合审批、一站式受理、限时办结、承诺服务，开辟创业绿色通道。

	市金融办
	1．负责制定落实支持各类劳动者创业的相关金融政策，为创业者提供金融服务。

	
	2．制定出台并落实解决融资瓶颈政策的操作办法；负责汇总提供拓宽创业融资渠道，解决创业融资瓶颈的具体措施、相关数据和具体事例。

	
	3．负责汇总并提供建立创业投资（融资）机制的相关工作情况。

	市人民银行
	1．负责落实自主创业小额担保贷款政策，指导各商业银行进一步创新创业融资产品和服务；负责汇总并提供各金融机构开展创业融资服务情况。

	
	2．建立创业小额担保贷款担保机构，创业贷款担保基金规模和增速基本能够适应创业小额担保贷款发放规模和增速。

	
	3．完善自主创业小额担保贷款政策操作办法，使获得小额担保贷款的创业者占符合政策条件借款申请人的比例达到95%以上。

	市工商联
	发挥政府管理非公有制企业的助手作用，服务非公有制经济发展；建立政企沟通渠道，发挥桥梁纽带作用；建立相应创业服务组织。

	市总工会
	1．充分发挥群众组织的监督作用，督促各项创业扶持政策落实到位，维护创业人员的合法权益。

	
	2．教育和引导创业人员转变观念，增强自主创业意识，组织开展各类创业活动。

	团市委
	组织实施青年就业创业行动，加强对青年的创业教育，举办青年创业大赛，引导广大团员青年创业创新；建立相应创业服务组织。

	市妇联
	加强对妇女创业意识教育，实施妇女创业活动，引导和动员城乡妇女自主创业；建立相应创业服务组织。

	市残联
	完善和落实残疾人自主创业优惠政策，开展残疾人创业培训，扶持残疾人创业。


