附件5
评审材料复印件

粘　贴　册



学校(单位)                      　　

姓    名                           

参评项目                           

任教学科                           
 







慈溪市教育局制
2019年12月

评审材料真实性保证书

本人参加                 评选，提供各种表格、相关证书、业绩成果、论文等所有材料真实可靠。如有任何不实，愿按有关规定接受处理。


申报人：
年    月    日

                                                               

兹保证           同志确系本单位职工，所有评审材料都经审核属实。如有隐瞒，愿承担相应责任。


                     单  位（盖章）
                     负责人（签名）：
                       　　
年    月    日

周课时量、轮岗（交流、支教）和参加培训情况证明
（此页由所在单位填写）
	姓名
	
	任教年级
	
	任教班级
	

	性别
	
	任教学科
	
	周课时量
	节

	轮岗（交流、支教）情况
	时间
	地点
	学校
	形式

	
	
	
	
	□轮岗
□交流
□支教

	2016学年以来参加各级各类培训情况（除校本培训外）
	时间
	培训单位
	培训项目
	培训学分

	
	
	
	
	


教导（教务）处主任（签名）：
单位负责人（签名）：
                                            年    月   日

评选申报材料公示确认表
	

本校教师于　月　日，就推荐申报人　　　　进行了民主测评，共　　人投票，其中　　人同意。
　月　日，对推荐申报人　　　　的任教班级学生进行问卷调查，共有       名学生参加投票，其总体评价结果为“好”    票，“一般”    票，“差”    票。
　月　日至　月　日，将该同志的《慈溪市第九届学科骨干教师、名教师和第五届中等职业学校优秀“双师型”教师参评汇总表》和其他有关的申报材料在校内公示，确认材料真实，符合申报条件，同意推荐。



　　　　　　　　　　　　        学校（公章）
　　　　　　　　　　　　          　年　　月　　日







	

1.最高学历证明（毕业文凭）







（复印件粘贴处）











	2. 教师资格证书







（复印件粘贴处）










	3. 教师专业技术职务证书、职业学校专业课教师技能等级证书







（复印件粘贴处）











	4. 学术性、综合性荣誉称号



（复印件粘贴处）






	5. 论文（课题）获奖（发表）情况




（复印件粘贴处）
























6. 业务竞赛获奖情况



（复印件粘贴处）

	7. 指导教师（徒弟）获奖情况




（复印件粘贴处）

	8.指导学生获奖情况（必须由教育行政部门组织）



（复印件粘贴处）






	9.公开课（示范课）、各类讲座情况



（复印件粘贴处）
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