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奉卫〔2017〕133 号 

 

关于成立宁波市奉化区创伤救治中心 

委员会的通知 

 

局机关各科室、各医疗卫生计生单位： 

为了规范创伤病人的诊治流程，提高各医疗机构创伤救

治能力和水平，改善创伤救治效果，根据我区人口分布、交

通状况、急救需求和卫生资源分布情况，在中国创伤救治联

盟的指导下，决定成立以奉化区人民医院为奉化区创伤救治

中心，区中医医院、区妇保院、区溪口医院、区急救站、莼

湖镇卫生院、尚田镇卫生院、大堰镇卫生院、裘村镇卫生院、

松岙镇卫生院、西坞街道卫生院、江口街道卫生院、萧王庙

街道卫生院、锦屏岳林街道社区卫生服务中心、爱伊美医院、

新桥伤骨科医院等医疗机构为创伤救治点，形成奉化区域内

创伤救治二级网络体系，并通过 3 年的建设，建立专业的院
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前急救、急诊与院内专科救治团队并开展人员培训，建立规

范的严重创伤救治流程，建立一体化的区域创伤救治信息平

台，以形成科学规范的区域性创伤救治体系。为此，特成立

宁波市奉化区创伤救治中心委员会，具体名单如下： 

一、创伤救治中心委员会组成人员名单 

主  任:             童云龙     区卫计局局长 

副主任（执行主任）: 王盛强     区人民医院院长                                     

副主任：            俞挺安     区急救站站长 

总  监:             王晓亮     区人民医院副院长 

成  员:柳培浩  骆维波  陈龙义  周  耀  裘永波 

傅海江  张  海  吴海斌  章旭辉  卓巧飞 

卓  健  何成杰  黄诚意  刘立春  梁静芝 

竺雪红  傅  炯〔负责协调对外协作工作)   

康  旭(负责协调院内各科工作)  江幼君 

 

中心下设办公室，设在奉化区人民医院医务科。 

主  任：王晓亮   

成  员：王冬旭  李晓燕  王新君  罗小敏  董行东 

任  斌  单继烈  朱时锵  沈  斌  陈志勇   

庄开赞  周  刚  裘世君 

协调员:王冬旭（创伤救治中心办公室秘书）  章君杰  戴  浩（急诊）   

二、工作职责 
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（一）创伤救治中心委员会职责 

1.每季定期召开委员会会议，总结分析上一阶段的工作

情况，对医疗环节提出针对性改进措施; 特殊事件随时召开

紧急会议讨论，提升运行效率。 

    2.制定与创伤救治中心“关键要素”有关的战略规则及

财政预算。 

    3.审议由总监提交的创伤救治中心年度工作计划、发展

战略、各类流程等。 

    4.审核创伤救治中心各类培训计划和方案，定期对培训

效果进行跟踪、反馈、修改。 

    5.建立考核评估制度，定期进行评估并修改工作流程。

（二）创伤救治中心总监及办公室职责 

    1.全面负责创伤救治中心的日常行政管理，直接对创伤

救治中心委员会负责。  

    2.组建创伤团队，主持制定创伤救治中心发展战略和计

划、各类培训及演练计划和方案，并组织实施。 

    3.制定并组织实施创伤救治中心的工作流程、目标和计

划。 

4.负责联合例会的组织工作，对会议讨论的重大问题组

织调研并提出报告。 

    5.根据工作计划和目标责任指标，定期组织检查落实情

况，及时向委员会和其他科室反馈信息。 
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6.负责创伤救治中心的急诊及院前急救工作，负责与

120 建立制度化联动机制。 

7.制定创伤救治数据规范制度，定期进行技术分析和质

量分析工作，主持典型病例讨论会、质量分析会，制定定期

质控总结和改进制度。 

8.主持急救信息设备联动，完备院前、院内信息畅通、

设备完善。负责创伤救治中心的网络医疗机构及创伤救治点

建立制度化联动机制，并制定完善的转诊标准和流程，为其

提供咨询、会诊、人员培训和技术指导等。 

9.强化急诊与各学科合作，提供技术支持; 制定整合急

诊科、外科各专科、手术麻醉科、重症医学科、输血科等创

伤救治相关专科高效联动工作机制，建立规范的创伤急救流

程。 

10.参与制定与创伤救治中心“关键要素”有关的战略

规划及财政预算，制定创伤预防相关的普及教育活动及创伤

相关科研活动。 

（三）协调员职责 

    1.配合总监做好日常管理及主要科室之间的协调工作。 

    2.参与制定与创伤救治中心“关键要素”有关的战略规

划及财政预算。 

3.参与制订并组织实施创伤救治中心的工作流程、目标

和计划。 
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4.协调院前、院内急诊、院内专科急救团队工作，组织

各类培训、申请学分，组织演练。    

 5.通过信息化支撑，定期进行技术分析和质量分析工

作，不断提高创伤中心运行质量，并将相关情况汇总留档。 

6.组织创伤预防相关的普及教育活动、创伤相关科研活

动。 

三、创伤救治中心专家组 

（一）专家组成员（按姓氏拼音排序） 

曹斌校  陈  芳  陈吉华  陈  凯  陈清锋  陈志勇  

单继烈  董行东  贾丛林  江建军  江幼君  姜跃国   

梁静芝  郎德海（宁波市第二医院血管外科）  李张员  李晓燕    

栗  洁  刘厚先  陆宇波  任  斌  沈  斌  王晓亮   

王仲夏  王无畏  邬莹玉  吴安乐（宁波市第一医院介入诊疗中心） 

吴爱民  严泽军（宁波市第一医院泌尿肾病中心） 余  冰  朱时锵 

院前急救团队负责人: 江幼君 

急诊救治团队负责人：梁静芝 

院内专科救治团队负责人：王晓亮 

（二）工作职责 

1.在创伤救治中心办公室领导下，组建以院前急救团

队、急诊救治团队和院内专科救治团队共同组成的创伤救治

团队，参与指导及制定院前急救、急诊科及抢救室创伤处置、

严重创伤院内救治等流程，努力实现院前-急诊-院内一体化
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救治。 

2.负责组建所在科室的创伤救治团队，常规开展急诊创

伤生命支持、创伤救治技术。科室创伤救治团队的院内急会

诊时间应在 10 分钟之内，在接到救治严重复合多发伤（ISS

评分大于 16 分，GCS 评分小于 12 分，TI 评分大于 10 分的

多发伤（AIS 两个部位以上））患者的接诊信息后，应在伤者

送达医院前到达急诊室。 

3.参与制定创伤救治数据规范制度，参加典型病例讨论

会、质量分析会，参与技术分析和质量分析工作。 

4.负责提供网络医疗机构/创伤救治点的咨询、会诊、

人员培训和技术指导，参与培训、演练及创伤预防相关的普

及教育、创伤相关科研活动。 

     

附件：1.创伤救治急救体系组织结构 

      2.创伤中心委员会成员职责分工 

 

宁波市奉化区卫生和计划生育局 

2017 年 11 月 13 日 

 

宁波市奉化区卫生和计划生育局办公室    2017 年 11 月 13 日印发 
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