
BROADCAST

视听纵横2022 ● 2

▼

B
R
O
A
D
C
A
S
T

T
E
L
E
V
IS
IO

N
创新创优之我见

25

蔡升阳

摘要：人物评选活动中，颁奖仪式是一个

至关重要的环节，它直接关系到这个评选活动

是否成功和出彩。在评选类别不断增多、颁

奖仪式形式不断变化、小屏传播不断带来压力

的情况下，如何让一场颁奖仪式有亮点、有特

色，吸引大众的注意力，需要创作团队在设

计、执行时不断寻求创新与突破。本文以浙江

广电集团主办、浙江电视台经济生活频道承办

的 2021 年度《风云浙商》颁奖仪式为例，分析

此次颁奖仪式的创新方式和成功做法，为日后

类似活动的举办提供可资借鉴的经验。

关键词：电视颁奖仪式　人物评选活动　融

合传播　创新

2022 年 1 月 13 日，2021 年 度 风 云 浙 商

颁奖仪式在杭州举行，浙江尖峰集团股份有限

公司董事长蒋晓萌等 10 位浙商荣获 2021 年度

“风云浙商”称号。“风云浙商”评选活动创办

于 2003 年，至今已成功举办 18 届，共评选出

180 多位“风云浙商”。他们创造的一个个风

云事件，是浙江经济发展的成功典范和鲜活样

本。通过他们，可以更好地看见浙江的未来。

如何办好一年一度的颁奖仪式，展现好属于本

年度获奖浙商的“高光时刻”，“风云浙商”颁

奖仪式创作团队在形式、内容、融合传播方面

都尝试做了创新和突破。

一、内容创新

传统的人物颁奖仪式，因为考虑到均等公

平性，一般都是一位一位获奖人上台颁奖，按

照流程播放获选嘉宾的 VCR、访谈、念颁奖

词、颁奖。为了体现每一位获选嘉宾的风采和

价值，加上仪式总时间的限制，在兼顾个性呈

现的同时，部分弱化了共性的内容，比如，主

题和精神价值的群体特质。此次颁奖仪式以

“聚力高质量　奋进共富路”为主题，为了更

加契合主题，创作团队首次打破固有流程，形

成创新方案，采用篇章式发布，通过“新跃

迁、新赛道、新动能、新航程”4 个篇章，展

——2021 年度《风云浙商》颁奖仪式浅析

电视颁奖仪式创新与突破

整，持续对结构和游戏进行改进，不断丰富节

目主题和文化内涵，提升节目整体质量，增强

节目整体竞争力，进而使制作的节目更能迎合

大众心理需求，推动节目获得更好发展。
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示 10 位 获 奖 浙 商 的 风 云 事 迹。 正 是 这 样 的

“篇章”，使得更多的“新面孔”走上“风云浙

商”的台前。如数字化新赛道上，申昊科技董

事长陈如申不断探索，注入了科技元素和创新

活力；卫星化学股份有限公司董事长杨卫东则

以科技创新推动行业引领，全力打造国际领先

绿色新材料标杆产业园，以新动能撬动实体经

济的高质量发展。

在颁奖仪式上，创作团队首先对开奖嘉宾

上台开奖这一环节进行创新，让开奖嘉宾围绕

“新跃迁、新赛道、新动能、新航程”4 个篇章，

回答他们对其中一个篇章的理解，通过开奖嘉

宾对问题的回答凸显主题。其次，增加了题为

“时代成就了他们的奋斗　奋斗推动了时代的

发展”的奋斗者说内容，数十位风云浙商通过

VCR 向观众讲述他们的发展如何与时俱进。浙

江吉利控股有限公司董事长李书福说，“这个

时代就像航船一样，我们在这个船上，船开得

快我们也快；船浮得高我们也高。”浙江华策影

视集团总裁赵依芳说，“我很幸运，每个阶段

都没落下。”西子联合控股集团董事长王水福

说，自己“抓住了这个时代的机遇和时代的步

伐。”通过这些故事和个体，让观众更多地感

受他们的价值观。再次，颁奖仪式的最后环节

也进行了创新，10 位新当选的“风云浙商”、

17 位历届“风云浙商”在浙商代表南存辉、宗

庆后引领下，与山区 26 县代表，共同开启“一

起跨越　奋进共富路”特别行动，共同助力浙

江高质量发展建设共同富裕示范区，将颁奖仪

式推向了高潮。

二、颁奖形式和舞台创新

在颁奖仪式中，舞台是承载人物活动的

艺术空间，是表现主题的场所，也是衬托主

题，渲染主题和再现主题的表现形式。为配合

颁奖仪式的主题，此次颁奖仪式舞美造型以

“U”型多功能结构呈现，以红色和金色为主色

调，中间设置开合大屏，左右设置耳台、升降

台等，多空间的设计凸显了沉浸式体验效果。

比如在访谈环节，当进入这一环节时，一组访

谈司仪台会从舞台右侧缓缓滑到舞台中间，几

位嘉宾可以很自然地站在司仪台边上接受访

谈，有一种“围炉夜话”的效果，增强了访谈

氛围。从实际呈现来看，嘉宾在接受访谈的时

候，这样的形式设计，让嘉宾在回答问题时更

加放松、更加自如。嘉宾偶尔有紧张感的时

候，还可借助司仪台调整自己的姿势，以求最

好的状态。

有了这样的设计创新，进入颁奖词环节，

创作团队也有了更多亮点的变化。比如，此时

舞台左侧是一位朗诵家，右侧是一组小型弦乐

团，中右侧位置使用悬挂式冰屏，用于颁奖词

呈现。当现场小型弦乐团演奏的《不忘初心》

音乐响起，朗诵家朗诵起颁奖词，冰屏上显示

颁奖词时，整体氛围便显得大气、磅礴。

此外，在开场形式设计上，创作团队一改

主持人念开场白的常规模式，创新采用“童声

合唱 + 主持人讲述”的方式，歌曲《送你一朵

小红花》的纯真温情配合主持人对浙商精神的

深情讲述，彰显对浙商群体满满的敬意。

三、融合传播的创新

小屏时代给大屏活动的传播带来了巨大的

挑战，但也孕育了新的机会。为展现好属于本

年度获奖浙商的“高光时刻”，本届颁奖典礼

在宣传方面也做了创新和突破，大屏、小屏互

动，同时加大手机端和新媒体传播，激活新渠

道，实现媒体样态全面覆盖，精准抵达受众。

从 2021 年 12 月开始，“风云浙商”评选

活动就开启了“新闻不断、评论不停”的连续

宣传模式。评选初期，在中国蓝新闻客户端发

起“为风云浙商点赞”的活动。30 位提名人

物的页面一经推出，就受到社会各界广泛关

注，纷纷参与点赞活动。短短几天，参与人数

超过 100 万。浙江电视台经济生活频道主持人

茅莹通过连线方式和 30 位提名人物进行云端

访谈。“筷子第一股是怎样炼成的 ？”“蛋黄酥

一天能卖几千个 ？”等话题引发众多网友围观。

评论员舒中胜、兰建平、吴宏伟、杨轶清组合

的财经 F4 联动新浪新闻推出专题聚合页《财

经 F4 说浙商》，对提名浙商本年度事件进行

点评，关注量一下子达 30 万 +。颁奖仪式前 3

天，推出倒计时海报，在微信朋友圈转发。颁

奖仪式当天，浙江电视台经济生活频道实时直

播，浙江卫视转播，中国蓝新闻客户端、央视

频、抖音、快手、新浪新闻客户端、百度等多
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摘 要：本 文 围 绕 遂 昌 县 广 播 电 视 台 坚 持

“新闻立台、事业强台、实干兴台”理念，把

握舆论导向，秉持工匠精神，荣获 2020 年全国

新闻出版广播影视系统先进集体的事例，论述

“工匠精神”在主流新闻媒体创新发展中的助

推作用和实效。

关键词：工匠精神　主流新闻媒体　创新发展

全媒体时代改变了传统新闻舆论工作的

态势和格局，基层主流媒体要发掘、培育和秉

持工匠精神，培养造就一支政治坚定、业务精

湛、作风优良、党和人民满意的新闻舆论工作

队伍。遂昌县广播电视台由此掀起了“凝聚匠

心、锤炼匠艺、培养匠才”的风潮，人人牢记

工匠精神，时时培育工匠精神，事事植入工匠

精神，该台的宣传工作不断创新迈上新台阶，

走出了一条具有地方特色、彰显责任担当的强

台之路。

一、以责任担当的工匠精神，力求救灾报

道有数量有质量

在 山 区 县， 山 洪、 山 体 滑 坡 等 自 然“ 天

灾”时有发生。这类突发事件一旦发生，当地

媒体就面临较大的宣传报道压力。突发事件有

时效性强、变动性大、影响面广等特点。很多

时候，突发事件往往伴随有“灾难性”，会对

社会迅速产生巨大的冲击力和震撼力，引起社

会的广泛关注，从而在较短的时间内成为社会

舆论关注的焦点和热点。精准做好突发事件的

宣传报道最能体现媒体的专业水平和责任担

当。尤其在新时代和融媒条件下，做好重大突

发事件报道工作，对记者、编辑就提出了更高

的要求，需针对突发事件努力挖掘其新闻价

值，谋划最佳报道形式，以求达到良好的传播

效果和社会效应，同时又要把握好突发事件报

道策划的特点和要求，以重尺度、有温度、注深

度的报道体现较强的组织策划能力和专业水准。

如 2016 年“9.28 遂昌苏村山体滑坡”事

件的报道。该山体滑坡事件发生后，党中央、

浙江省委、丽水市委高度重视和关注。这次山

体滑坡事件是遂昌县有史以来最为严重的一次

自然灾害，山体滑坡面积大，受灾人员达 300

多人，其中 28 人遇难，社会影响面广。接到

平台实时直播。颁奖仪式进行时，现场拆条短

视频、生成九宫格海报等产品，通过中国蓝新

闻、浙江新闻、天目新闻客户端等平台实时

分发。

为更好地见证浙商的华丽蝶变，本次颁奖

仪式创作团队还推出互动性的 H5 产品《风云

浙商名企 offer，你心动了嘛》。通过模拟求职

者“云面试”的方式，动画场景配上 VCR 和

文字说明，以更生动、可视的方式立体化呈现

获选风云浙商企业发展历史。互动中还融入线

索破解、闯关答题等多种妙趣横生的方式，实

现融媒产品创作的灵活化，对大屏颁奖仪式进

行有益的补充。

颁奖仪式创新做法引发多方关注和热议，

财经作家徐王婴发表了评论《“风云浙商”的

另类解读》，网友互动不断。据相关统计，评

选活动及颁奖仪式全网曝光量超过 9500 万。

2021 年度《风云浙商》颁奖仪式在内容、

形式和融合传播方面的创新不仅打破了以往颁

奖仪式的固定套路，进一步擦亮了“风云浙

商”这张金名片，实现了关注度和口碑的双收

获，也为电视颁奖仪式的创新发展提供了较好

的思路。只有将创新融入每一个环节，将创作

规律与融媒体时代的发展需求相结合，才能让

经典焕发新的活力，出现更多的好产品。

（作者单位：浙江电视台经济生活频道）

工匠精神与媒体创新发展刍议
李法贵




