调 解 协 议 书

×劳调字（20　　）第　号

申请人：　　　　　年龄：　　性别：　　民族：

地址：　　　　　　　　　　　工种/职务/岗位:

委托代理人:

被申请人：

地址：

法定代表人：　　　性别：　　职务：

委托代理人：

上列双方因××××引起争议，申请人××于×年×月×日向本调解委员会提出请求，经本委主持调解，双方平等协商，自愿达成协议如下：

1.×××××××××。

2.×××××××××。

3.×××××××××。

申请人（签名）：　　　　　被申请人（盖章）：

申请人代理人（签名）：　　被申请人代理人（签名）：

调解员（签名）：

××劳动争议调解委员会（盖章）

年　　月　　日

注：1、本调解协议书样本是根据《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》有关规定而制作，适用于调解成功的案件，由劳动争议调解委员会制作。

2、调解协议书应由双方当事人签名或者盖章，劳动者一方要有其本人或者特别授权委托人签名，用人单位一方要有受委托人签名并加盖公章。调解协议书经调解员签名并加盖调解组织印章后生效，对双方当事人具有约束力，当事人应当自觉履行。

3、本调解协议书一式三份（争议双方当事人、调解委员会各一份），应及时送达当事人，并告知当事人在协议约定期限内不履行调解协议的，另一方当事人可以依法向有管辖权的劳动争议仲裁委员会申请仲裁。
