嘉兴市级高技能人才公共实训基地申请评分表
	序号
	考核

项目
	考核内容
	总分值
	考核要点
	分值
	 所需佐证材料
	自评分
	专家评分

	1
	规范

管理

(10分)
	01
	组织机构
	5
	设有专门组织机构负责实训基地的管理
	2
	文件或任命书(或聘书)等相关资料
	
	

	
	
	
	
	
	人员分工明确，责任到人，基地实行网格化管理
	3
	人员分工及责任到人情况相关资料
	
	

	
	
	02
	管理

制度
	5
	培训管理、财务管理、资产管理、风险管理等制度健全，运行规范
	3
	制度文件等相关资料
	
	

	
	
	
	
	
	档案及相关资料完整
	2
	档案及相关资料
	
	

	2
	培训

能力

(30分)
	03
	培训

规模
	7
	开展社会培训，完成主管部门培训任务指标
	7
	培训审批表、课程表、学员签到表等相关资料
	
	

	
	
	04
	认定

数量
	3
	开展职业技能等级认定，完成当地人社部门下达的任务要求
	3
	等级认定计划、考务安排，合格学员证书号等相关资料
	
	

	
	
	05
	承办

比赛
	5
	能承办各级各类技能比赛，承办地市级及以上技能比赛1次及以上
	5
	比赛文件等相关资料
	
	

	
	
	06
	校企合作
	15
	与大、中型企业合作开展高技能人才培训，签订协议不少于15家
	4
	培训协议、方案等相关资料
	
	

	
	
	
	
	
	与合作企业共同制定高技能人才培训方案3个及以上
	4
	
	
	

	
	
	
	
	
	与企业共同开发培训课程不少于3个，制定培训课程标准，编写培训教材不少于3本
	4
	共同制定课程标准，培训（实训）教材等相关材料
	
	

	
	
	
	
	
	服务企业，承担企业新产品开发、技术革新等任务，相关深度合作企业不少于3家
	3
	协议等相关资料
	
	

	3
	师资

队伍

(15分)
	07
	师资建设
	15
	师资满足高技能人才培养要求，每职业（工种）不少于5人或每专业大类不少于20人，双师型教师占比70%以上
	6
	教师花名册、师资简历、学历证书、职业资格或者技能等级证书、专业技术职称证书、聘用合同或劳动合同等
	
	

	
	
	
	
	
	聘请企业技师、高级技师或专业技术人员担任兼职教师，每职业（工种）不少于1人或每专业大类不少于3人
	3
	兼职教师名册及聘书复印件等材料。
	
	

	
	
	
	
	
	培训教师均具高级工以上职业资格（职业技能等级），有考评员证占50%以上
	3
	培训教师职业资格证书（职业技能等级证书）考评员证列表及证书复印件等材料。
	
	

	
	
	
	
	
	高级实验师、高级实习指导教师或者具有高级技师职业资格（职业技能等级）的教师占实训教师总数达30%以上。
	3
	高级实验师、高级实习指导教师、具有高级技师职业资格（职业技能等级）的教师列表及有关证书复印件等材料
	
	

	4
	设备

设施

(30分)
	08
	场地条件
	15
	市级综合型公共实训基地建筑面积不低于 8000 平方米，可承担 15个以上职业（工种）技能训练；县级地方产业特色型公共实训基地建筑面积不低于 3000 平方米，可承担 8 个以上职业（工种）技能训练
	15
	培训场所面积汇总表、平面图及相关资料。
	
	

	
	
	09
	装备条件
	10
	培训设备工位、先进程度与培训职业（工种）相匹配，年设备添置经费≥原设备总值的8%，10年内设备占比80%以上
	10
	实训设备台账；实训设备使用记录等佐证材料；实训设备产权证明等材料
	
	

	
	
	10
	运维

保障
	5
	每年有稳定的运维经费，年运维经费≥设备总值的2%
	5
	经费保障的相关证明材料
	
	

	5
	项目

产出

(15分)
	11
	体系构建
	3
	培训模式、课程设置、教材开发、师资建设、培训装备和技能评价等方面构建了较为完备的高技能人才培训体系。
	3
	5个环节体现校企合作、有机运营、效果良好的总结材料
	
	

	
	
	12
	规模效应
	6
	本区域高技能人才培训领域发挥示范作用
	3
	在本区域发挥示范作用的佐证材料
	
	

	
	
	
	
	
	高技能人才年培训达500人以上，年培训总人次10000及以上
	3
	培训学员的身份证、学员名册、培训合格证等佐证材料。
	
	

	
	
	13
	评价反馈
	6
	建立了培训质量社会评价机制，培训后，校企合作的用人单位满意率达85%以上。
	3
	用人单位满意率调查表、调查报告等相关资料。
	
	

	
	
	
	
	
	建立了培训质量社会评价机制，培训后，学员满意率达85%以上。
	3
	学员满意率调查表、调查报告等相关资料。
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	合计得分
	
	


总分60分以下不合格单位，60-80分预备设立单位，81-100分通过挂牌单位。
