浙江省知识产权服务业集聚发展示范区
管理办法（试行） 

第一章  总则
第一条 为促进知识产权服务业集聚发展，提升我省知识产权服务能力和水平，支撑知识产权强省建设，根据国家知识产权局《关于加快培育和发展知识产权服务业的指导意见》和浙江省人民政府办公厅《关于新形势下加快知识产权强省建设的实施意见》，制订本办法。

第二条 通过在省内有条件的地区布局建设一批省级知识产权服务业集聚发展示范区，加快高端知识产权服务机构聚集，吸引国内外高层次知识产权服务人才，以品牌引领知识产权服务企业集群发展，提升知识产权服务能力，形成集专利、商标、版权等知识产权全门类，创造、保护、运用全方位的知识产权服务链，做大做强知识产权服务业，为创新驱动发展和知识产权强省建设提供服务支撑。

第二章  原则和任务

第三条 示范区建设应遵循以下原则：

（一）政府引导，市场驱动。发挥政府的引导作用，完善服务体系和配套政策。发挥市场在资源配置中的基础性作用，大力发展社会化、专业化、规模化的知识产权服务业。

（二）分类指导，突出重点。针对区域经济和科技发展状况，对知识产权服务业发展实行分类指导，明确知识产权代理服务、法律服务、信息服务、商用化服务、咨询服务、培训服务等重点发展领域。

（三）夯实基础，创新发展。强化知识产权服务业发展基础，加强基础信息资源和服务平台建设，完善支撑体系。创新管理体制机制，深化服务内容，拉长服务链条，积极培育知识产权服务新业态。

第四条 示范区建设任务，主要包括：

（一）集聚知识产权服务机构。引进专利、商标、版权、地理标识等品牌知识产权服务机构，培育本土知识产权服务机构，形成涵盖代理服务、维权援助、信息利用、战略分析、复审诉讼、交易运营等环节的服务产业链。 

（二）集聚知识产权服务专业人才。吸纳知识产权优秀人才，培养知识产权服务领军人才，壮大知识产权实务型人才队伍，形成一支数量充足、结构优化、布局合理、素质较高的知识产权服务专业人才队伍。 

（三）搭建知识产权全流程服务平台。打造一站式知识产权服务平台，整合知识产权代理、战略运营、维权援助、标准制定等服务内容，促进各类知识产权服务有机衔接和互动发展。   

（四）探索建立有效的行业管理模式。推动知识产权服务行业协会发展，强化知识产权服务行业自律，引导优质知识产权服务机构参与重大项目，形成奖惩分明的规范化管理模式。

第三章  建设主体和主要工作

第五条 示范区建设围绕高新园区、科技城、高新技术特色小镇等产业特色明显、知识产权服务需求旺盛的地区进行布局，依托单位是示范区的建设主体。
第六条 示范区建设的依托单位一般应具备以下条件：

（一）具有较强实力的国有或民营的科创服务中心、科技企业孵化器、众创空间、科技大市场、大学科技园、技术转移服务机构等创新创业载体。
（二）所在区域产业优势明显，聚集一批创新型企业和骨干龙头企业，企业、高校、院所等创新主体对知识产权服务有较强需求和较高要求。

（三）知识产权服务机构有一定规模基础，现有知识产权服务机构20家以上，核心区面积不少于1000平方米，能基本保障区内对专利、商标、版权等各类知识产权的代理、法律、信息、商用化、咨询、培训等服务需求。

（四）具有较为完善的知识产权管理制度，有保障知识产权服务业发展的条件资源。

第七条 依托单位的主要工作包括：
（一）制定知识产权服务业集聚发展的措施，营造促进知识产权服务业发展的有利环境。探索知识产权服务业发展新举措，推动知识产权服务业快速发展。 

（二）招引和培育知识产权服务机构，集聚服务力量。优化知识产权代理、信息、维权、咨询、托管、商用评估、法律等服务资源配置，构建完整的知识产权服务链条。强化品牌建设，突出特色服务，提升知识产权综合服务能力，辐射带动周边发展。 

（三）服务区内优势产业及重点企业，促进服务机构与创新主体之间的供求对接，激活服务市场，支撑科技创新和经济发展。 

（四）激励与引导服务机构引进高端人才和紧缺人才，强化人才培育，加快培养本土高层次知识产权服务人才，拓宽服务领域，创新服务模式，提高专业水平。 

（五）建立规范知识产权服务市场引导机制，推动建立知识产权服务行业反恶性低价竞争的自律制度，倡导专业优质服务，营造健康的服务市场环境。 

（六）深化国际交流，借鉴先进理念，促进知识产权服务业与国际接轨。加强与海外知名服务机构合作，拓展国际业务，扩大服务范围。 

第四章 申报和批复
第八条 浙江省知识产权服务业集聚发展示范区建设由省知识产权局组织实施。省知识产权局负责省级示范区的审查确认和管理，并对示范区建设发展进行宏观指导和考核评价。设区市知识产权局和示范区所在县（市、区）知识产权管理部门负责示范区的创建培育、示范申报、日常业务指导和政策支持等工作。

第九条 申报程序：

符合条件的依托单位在市、县（市、区）知识产权管理部门指导下，制定《浙江省知识产权服务业集聚发展示范区建设工作方案》（以下简称《建设方案》），并向设区市知识产权局提出申报申请。设区市知识产权主管部门审核合格后，提出推荐意见，向省知识产权局提交以下申报材料：

（一）设区市知识产权主管部门的推荐意见；

（二）《浙江省知识产权服务业集聚发展示范区建设申报书》；

（三）《浙江省知识产权服务业集聚发展示范区建设工作方案》；

（四）申报材料真实性承诺书；

（五）相关附件材料。

第十条 省知识产权局会同省有关单位，对申报材料进行审核，组织专家评估和现场考察，择优遴选，确定省级知识产权服务业集聚发展示范区建设单位。示范区的建设严格把握数量和质量，成熟一家，审定一家，授予“浙江省知识产权服务业集聚发展示范区”称号，予以挂牌。

第五章  保障和管理

第十一条 省知识产权局对示范区建设的重大问题进行指导，并在人才培养、信息资源利用和考核奖励等方面给予支持。

第十二条 设区市和示范区所在地知识产权管理部门要结合各地实际情况，加强资源调配，在扶持政策、公共服务平台搭建、服务体系建设、人才培养等方面加大支持力度。

第十三条 示范区依托单位要加强组织领导，完善管理制度，落实配套资金和政策，明确优惠条件，积极营造吸引优秀人才和品牌服务机构落户的环境。

第六章  考核评价

第十四条 示范区每两年考核一次，由省知识产权局组织实施。

第十五条 考核评价的主要内容：

（一）《建设方案》中确定的目标、任务、重点项目和各项指标的完成情况及成效；

（二）示范区在体制、机制、管理和创新等方面主要成效和经验；

（三）进一步支持和推动知识产权服务业集聚发展的工作思路和举措。

第十六条 考核结果分为优秀、合格和不合格三档。

《建设方案》是考核示范区建设的重要依据，实施过程中，遇有相关内容或指标调整的，示范区建设依托单位要将调整情况及相关说明及时报所在设区市知识产权管理部门审核后，报省知识产权局同意。

评为优秀或合格的，保留“浙江省知识产权服务业集聚发展示范区”称号，优秀的优先推荐申报国家知识产权服务业集聚区。评为不合格的，限期整改；整改仍不合格的，取消称号并予以摘牌。

第七章  附则

第十七条 本办法由省知识产权局负责解释。

第十八条 本办法自2018年1月1日起实施。

