学 习 制 度

为了进一步规范局机关的理论和业务学习，不断提高学习的质量和效果，特制定本制度。

一、目的要求

全面贯彻党的十七大精神，进一步深入学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想。坚持理论联系实际的学风，力求在学习的广度和深度上有所提高，在学习的方法和形式上不断创新。通过学习，提高干部职工的政治理论素养和业务能力，以适应新形势的需要。

二、学习内容、

1、学习《邓小平文选》，学习“三个代表”重要思想，学习以胡锦涛为总书记的党中央的重要指示，学习省、市重要会议精神。

2、学习民族宗教工作的方针政策、业务知识和中央领导关于民族宗教工作的重要指示、讲话。

3、结合中心工作开展学习活动，增强干部职工使命感和责任感，转变工作作风，提高工作效率。

4、根据民族宗教工作和新形势的要求，组织学习时事政治和现代管理方法等。

三、学习方法

l、局机关理论学习分中心组学习和机关全体工作人员两个层次。

理论学习中心组学习由局领导和处室负责人组成，集中学习的时间每月不少于半天。

机关全体工作人员学习由党总支和各处室组织进行。

2、政治理论和业务学习以个人自学为主。在自学基础上，坚持一月一次的处室政治和业务学习，双月一次的机关学习制度。

3、组织交流。在处室(个人)学习的基础上，确定重点发言，进行大组交流，以达到相互启发，共同提高的目的。

4、党支部学习与机关学习相结合。采用听党课、看录像、收看远程教育、参观考察等多种形式，以提高学习的质量和效果。

四、组织实施

局机关学习由党总支负责，主要包括:

1、制定学习计划，明确学习内容，提出学习要求，准备学习材料。

2、坚持考勤制度，对每次学习进行考勤登记，努力使机关学习制度化、规范化。

3、认真做好学习记录，及时反映学习动态。
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