附件

浙江省政府来华留学生奖学金绩效评估参考指标

	一级指标
	二级指标
	主要内容

	1. 宗旨与规划
	1.1奖学金宗旨 
	深刻领会奖学金宗旨， 切实执行奖学金管理办法

	
	1.2留学生发展规划
	制定本校明确的留学生发展计划，明确具体保障措施

	2. 管理机构 
	2.1校级领导机构
	校级领导管理组织

	
	2.2专门管理机构
	二级管理组织

	
	2.3专职管理人员
	专职管理奖学金人员

	3. 奖学金制度
	3.1独立账户
	设立奖学金独立账户

	
	3.2发放制度 
	奖学金发放规范

	
	3.3学校配套经费
	设立相应的配套经费

	4. 管理制度 
	4.1日常管理制度
	制定了日常管理制度

	
	4.2学籍管理制度
	制定了学籍管理制度

	
	4.3教学管理制度
	制定了教学管理制度

	
	4.4奖学金评审制度
	制定了奖学金评审制度

	5. 留学生结构
	5.1占在校生比例
	留学生占在校生比例情况

	
	5.2学位生所占比例
	本科生、研究生留学生占全体留学生比例情况

	
	5.3留学生生源国
	生源国数量

	
	5.4留学生专业分布
	专业数量

	6. 教学生活设施 
	6.1教学设施
	教学设施齐全

	
	6.2生活设施 
	有专门留学生生活设施

	7. 国际化课程、专业及师资              
	7.1国际化课程
	国际化课程数量

	
	7.2国际化专业
	国际化专业数量

	
	7.3师资队伍
	授课教师人数

	8. 培养质量 
	8.1学生学习成绩  
	各类学生各学期学习成绩合格与不合格比例

	
	8.2学生综合素质     
	参加各类活动及获奖情况

	9. 奖学金效益 
	9.1留学生规模 
	2008、2009、2010年的递增幅度

	
	9.2综合效益 
	促进了教学、管理建设


