附件2

省属本科高校党建工作自评表

填表单位（盖章）：　　　　　　　　　联系人及电话：

	考核项目
及分值　
	一级指标
及分值
	二级指标
及分值
	分项得分
	项目得分

	领导班子建设
（300分）
	思想建设
（60分）
	理论学习
（40分）
	　
	　

	
	
	民主生活会
（20分）
	　
	

	
	组织建设
（100分）
	领导体制
（40分）
	　
	

	
	
	决策机制
（40分）
	　
	

	
	
	换届制度
（20分）
	　
	

	
	作风建设
（20分）
	领导作风
（20分）
	　
	

	
	能力建设
（120分）
	统揽全局能力（30分）
	　
	

	
	
	领导发展能力（40分）
	　
	

	
	
	维护稳定能力（50分）
	　
	

	基层组织建设
（150分）
	基层组织
（80分）
	基层组织设置（20分）
	　
	　

	
	
	院系运行机制（30分）
	　
	

	
	
	组织作用发挥（30分）
	　
	

	
	党员队伍
（70分）
	党员发展
（20分）
	　
	

	
	
	党员教育管理（30分）
	　
	

	
	
	党员作用发挥（20分）
	　
	

	干部和人才队伍建设
（200分）
	干部队伍
（120分）
	选拔任用
（50分）
	　
	　

	
	
	教育培训
（30分）
	　
	

	
	
	考核监督
（40分）
	　
	

	
	人才队伍
（80分）
	工作机制
（40分）
	　
	

	
	
	队伍建设
（40分）
	　
	

	党风廉政建设
（150分）
	制度建设
（70分）
	党风廉政责任制
（30分）
	　
	　

	
	
	惩防体系
（40分）
	　
	

	
	廉洁自律
（80分）
	查处案件
（30分）
	　
	

	
	
	干部自律
（50分）
	　
	

	制度建设与工作创新（200分）
	制度建设
（80分）
	工作责任制
（20分）
	　
	　

	
	
	长效机制
（30分）
	
	

	
	
	党内民主
（30分）
	　
	

	
	保障机制
（40分）
	党务队伍
（30分）
	　
	

	
	
	经费场所
（10分）
	　
	

	
	理论研究和工作创新
（80分）
	理论研究
（20分）
	　
	

	
	
	工作创新
（60分）
	　
	

	总分
	　


