附件1:
浙江省学生军训工作先进单位先进个人评选办法

一、评选范围：

（一）先进单位

连续军训５年以上的高校、高级中学（含中职）；连续５年承担学生军训任务的省军区所属部队连以上单位。

（二）先进个人

开展学生军训工作的学校领导和从事学生军训工作的教师、部队教官（含干部、士兵、民兵预备人员）。

二、评选先进单位条件：

（一）坚决贯彻党的路线、方针、政策，认真执行学生军训的有关法律、规定。领导重视，学生军训列入议事日程，纳入教学计划和学籍管理，及时研究解决工作中的实际问题，为学生军训工作创造良好的条件。

（二）学生军训工作机构落实，职责明确，工作制度健全，组织计划周密，有必要的办公场所和设施；工作指导有力，内外关系协调，作风深入扎实，工作成绩突出。

（三）按照学生军事训练教学大纲的要求施训，军训（教学）内容、时间落实，效果明显，学生的国防观念和组织纪律观念明显提高，巩固军训成果的措施有力，促进了学校素质教育和精神文明建设。

（四）遵守条令、条例和学生军训工作有关规定，重视安全防事故工作，武器、经费和行政管理严格有序，学生军训工作未发生责任事故。

三、评选先进个人条件：

（一）认真学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和三个代表和科学发展观的重要思想，拥护党的路线、方针、政策，政治立场坚定。

（二）连续从事学生军训工作５年以上，敬业精神强，业务素质高、工作效果好。

（三）热爱本职岗位，工作兢兢业业，具有较强的组织协调能力，注意解决军训中存在的问题，工作成绩明显。

（四）积极做好学生的思想政治工作，模范遵守法纪和有关规定，以身作则，为人师表。

四、推荐方法：

采取自下而上、逐级推荐的方法进行。市级先进单位和省属高校，由省教育厅和省军区学生军训工作办公室在征求有关单位和部门意见的基础上确定；县（团）级先进单位由市教育部门和军分区司令部、政治部推荐，省教育厅和省军司令部、政治部审定；其他高中（含中职）和营以下先进单位由县级教育部门和团级单位推荐，市级教育部门和师级单位司令部、政治部审定；先进个人按照“兼顾学生军训工作各层面、侧重一线学生军训工作人员”的原则进行推荐。

五、评选要求：

（一）评选工作要严肃、认真、公平、公正、公开，通过评选，达到调动积极因素，增进团结，促进工作的目的。

（二）先进单位和先进个人的事迹材料要突出特点，语言文字精练。先进单位事迹材料1000字左右，先进个人事迹材料800字左右。统一按附表（见附表1-4）格式填写，一式三份。
