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关于调整《余杭区新引进全日制大学本科及以上学历高校毕业生生活安家补贴发放

操作指引》的通知
各镇党委、政府，街道党工委、办事处，区直各单位：
为进一步优化人才发展环境，更好吸引留住青年人才来余杭创新创业，经研究，对《余杭区新引进全日制大学本科及以上学历高校毕业生生活安家补贴发放操作指引》进行了修订，现将修订后的《操作指引》印发给你们，请贯彻实施。
	中共杭州市余杭区委人才工作领导小组办公室

	杭州市余杭区人力资源和社会保障局

	杭州市余杭区财政局


      2021年2月1日
余杭区新引进全日制大学本科及以上学历高校毕业生生活安家补贴发放操作指引
一、应届高校毕业生生活安家补贴

（一）申请对象

申请对象为引进到我区用人单位就业或自主创业的应届全日制大学本科及以上学历毕业生、经国家教育部留学服务中心认证的应届国（境）外本科及以上学历的留学回国人员、外国人才。

上述我区用人单位指我区所属行政、事业单位，税收收入缴入我区国库的各类企业和政府管理部门发证的民办非企业、社会团体、基金会等其他社会组织。
 （二）补贴标准

补贴由一次性生活补贴和分期安家补贴两部分组成，毕业一年内在我区用人单位就业或自主创业并缴纳社保，即可申领一次性生活补贴（下称首次申领），之后工作每满一年且在余杭连续缴纳社会保险（不含补缴）即可领取分期安家补贴，分三年领取（下称再次申领）。具体标准为：

1.应届全日制博士研究生按每人最高8万元标准发放生活安家补贴。

（1）世界百强高校、C9高校的应届博士研究生每人最高领取8万元生活安家补贴，首次申领每人5万元，再次申领每人每年1万元。

（2）其他高校的应届博士研究生每人最高领取6万元生活安家补贴，首次申领每人5万元，再次申领依次为2500元、2500元、5000元。

2.应届全日制硕士研究生按每人最高6万元标准发放生活安家补贴。
（1）世界百强高校、C9高校的应届硕士研究生每人最高领取6万元生活安家补贴，首次申领每人3万元，再次申领每人每年1万元。

（2）其他高校的应届硕士研究生每人最高领取5万元生活安家补贴，首次申领每人3万元，再次申领依次为5000元、5000元、1万元。

3.应届全日制大学本科毕业生按每人最高4万元标准发放生活安家补贴。毕业院校划分有重叠的就高享受补贴。

（1）世界百强高校、C9高校、一流大学建设高校（原“985”高校）的应届本科毕业生每人最高领取4万元生活安家补贴，首次申领每人1万元，再次申领每人每年1万元。
（2）一流学科建设高校（原“211”高校）以及与我区全面合作的重点高校的应届本科毕业生每人最高领取3万元生活安家补贴，首次申领每人1万元，再次申领依次为5000元、5000元、1万元。

（3）其他高校的应届本科毕业生，按1万元标准发放一次性生活补贴，无分期安家补贴。
（三）申请条件

申请对象需同时满足以下条件：

1.遵纪守法，具有良好的职业道德；

2.毕业时间在2019年6月3日(含)之后（国内高校毕业生以学历证书和教育部学历证书电子注册备案表上载明的毕业时间为准，国（境）外高校毕业生以教育部留学服务中心的学历学位认定书上载明的毕业时间为准）；

3.毕业后一年内在我区用人单位就业或自主创业；
4.按规定在余杭连续缴纳社会保险（不含补缴）。
（四）申请材料
1.身份证明；
2.学历证明：国内高校应届毕业生提供学历证书和《教育部学历证书电子注册备案表》，国（境）外高校应届毕业生提供国家教育部留学服务中心出具的学历学位认证书；（关于部分国外高校学历学位证书延迟发放的特殊性，允许申请人提供该校出具的获得学历学位的证明和教育部留学服务中心证明作为替代国家教育部留服中心的学历学位认证书）
3.在所在单位参保的社会保险参保证明。（系统自动获取）

（五）业务流程

首次申领：

1.申请人向所在用人单位提交材料，用人单位对材料的真实性进行核实后，按用人单位纳税地（行政事业单位或其他用人单位按隶属关系），登录亲清在线平台或者杭州人才码进行申报。申请人属于劳务派遣人员的，由实际用工单位进行审核申报，申报时需同时提供实际用工单位与劳务派遣公司签订的有效期内劳务派遣合同。

2.审核通过后，进行一次性生活补贴发放。

再次申领：

申请人在我区连续缴纳社会保险（不含补缴）每满一年后的6个月内，由申请人所在用人单位通过亲清在线平台进行申报，申报时申请人须仍在我区用人单位就职。其中连续缴纳社会保险开始月份必须在毕业后一年内。

2.审核通过后，进行分期安家补贴发放。

     二、毕业5年以内的高校毕业生生活补贴

（一）申请对象

申请对象为新引进到我区用人单位就业或自主创业的毕业5年以内的非应届全日制大学本科及以上学历毕业生、经国家教育部留学服务中心认证的国（境）外本科及以上学历的留学回国人员、外国人才。

上述我区用人单位指税收收入缴入我区国库的各类企业和政府管理部门发证的民办非企业、社会团体、基金会等其他社会组织。
（二）补贴标准

补贴为一次性生活补贴。具体标准为：博士研究生5万元、硕士研究生3万元、本科毕业生1万元。

   （三）申请条件

申请对象需同时满足以下条件：

1.遵纪守法，具有良好的职业道德；

2.2019年6月3日（含）起在我区用人单位就业或自主创业并首次缴纳社会保险，同时申领时须正常连续缴纳社会保险（不含补缴）满一年及以上；

3.申请人符合申领条件正常连续参保时间段的起始月份须在毕业5年以内。（国内高校毕业生以学历证书和教育部学历证书电子注册备案表上载明的毕业时间为准，国（境）外高校毕业生以教育部留学服务中心的学历学位认定书上载明的毕业时间为准）

   （四）申请材料

     1.申请表；

2.身份证明；

3.学历证明：国内高校毕业5年以内的非应届毕业生提供学历证书和《教育部学历证书电子注册备案表》，国（境）外高校毕业5年以内的非应届毕业生提供国家教育部留学服务中心出具的学历学位认证书；（关于部分国外高校学历学位证书延迟发放的特殊性，允许申请人提供该校出具的获得学历学位的证明和教育部留学服务中心证明作为替代国家教育部留服中心的学历学位认证书）
4.在所在单位参保的社会保险参保证明。（系统自动获取）

（五）业务流程

1.申请人向所在用人单位提交材料，用人单位对材料的真实性进行核实后，通过亲清在线平台进行申报，申报时申请人须仍在我区用人单位就职。申请人属于劳务派遣人员的，由实际用工单位进行审核申报，申报时需同时提供实际用工单位与劳务派遣公司签订的有效期内劳务派遣合同。
    2.申领毕业5年以内的高校毕业生生活补贴时，须在我区用人单位正常连续缴纳社会保险（不含补缴）满一年及以上。
3.审核通过后，进行一次性生活补贴发放。

三、其他

1.申请人在杭州范围内只能享受一次生活（安家）补贴，不得重复申报。凡提供虚假材料骗取新引进全日制大学本科及以上学历高校毕业生生活安家补贴的，一经发现即取消申请资格并保留追究其法律责任的权利。

2.在职获得全日制普通高校毕业证书或国（境）外高校学历学位的人员，不纳入享受生活（安家）补贴范畴。

3.在杭州其他区县市领取过一次性生活补贴的，毕业一年内到余杭区用人单位工作并连续缴纳社会保险的，可以享受安家补贴（即再次申领），申请时限为从在余杭缴纳社会保险起计算，连续缴纳社保（不含补缴）每满一年后申请一次。

4.应届本科及以上学历高校毕业生超过首次申领时间未领取一次性生活补贴的，不再享受再次申领。

5.领取应届高校毕业生安家补贴、毕业5年以内的高校毕业生生活补贴后，不再重复享受我区其他人才租房补贴、大学生公共租赁补贴，申请人可根据实际选择享受补贴方式。

6.领取应届高校毕业生安家补贴、毕业5年以内的高校毕业生生活补贴后，如再申领我区人才购房补贴按照就高原则享受。
7.申请人属于劳务派遣人员的，社会保险必须在余杭缴纳。申请时，由实际用工单位进行审核申报，申报时需同时提供实际用工单位与劳务派遣公司签订的有效期内劳务派遣合同。

8.申领毕业5年以内的高校毕业生生活补贴时，在2019年6月2日（含）之前在我区存在以灵活就业人员形式参保、社会保险关系转移、清退、补缴等情况的，不纳入申请对象范畴。

9.清华、北大、浙大等知名高校毕业生生活安家补贴发放标准有其他文件规定的，按其规定执行。

10.毕业时间在2019年6月2日（含）之前的应届高校毕业生按照原政策文件执行。毕业时间在2019年6月3日（含）之后的应届高校毕业生，已按照原政策文件申领过补贴的人员，参照本办法另行补差。

11.本操作指引自2021年3月1日开始执行，由区委人才办会同区人力社保局、区财政局负责解释，如遇与本操作指引不一致的，以本操作指引为准。

中共杭州市余杭区委组织部                2021年2月1日印发


