	共青团绍兴市委文件


团绍市〔2014〕10号
               ★
共青团绍兴市委
关于进一步加强信息调研工作的意见
各团区、县（市）委，市直单位团(工)委，团市委各部室、下属事业单位： 
为进一步提高团市委机关及全市各级团组织的信息、调研工作整体水平，充分调动团干部撰写信息调研文稿的积极性，推动我市团委信息、调研工作制度化、规范化发展，特提出以下工作意见：
1. 坚持全员办信息、搞调研工作理念。一是建立人人有责的工作导向。团市委每名干部都有采集、提供、编写、报送信息以及开展调研的责任和义务。团市委办公室作为信息、调研工作的总牵头部室，各业务部室作为各自工作领域的责任部室，要建立定期通报制度，确保责任到位，措施到位，落实到位，形成全员办信息、人人有课题的工作导向。鼓励各区、县（市）团委及市直单位团（工）委参照执行。二要增强信息报送意识。为确保信息报送的时效性，承办活动的责任部室要落实专人撰写信息，落实专人摄影，确保信息不遗漏，并做到高效率、高质量报送。要增强信息报送的敏锐性，单位领导外出调研或参加有关活动，陪同人员要将有关情况及时进行整理。要克服惰性思维，及时整理、提炼、总结工作中的特色亮点，注重提高信息报送的采用率和领导的批示率。三要加快调研成果转化。年初，每个部室(含下属单位)要确定1-2个研究课题，年中要交流课题进展情况。为加快调研课题成果转化，年度调研课题原则上要求在10月底之前完成，确保选送省重点参评课题的质量，为调研成果转化预留足够时间，提升调研成果运用的绩效。 
2．细化分解年度工作任务。年初制定明确团市委各部室（含下属单位）、区、市（县）团委年度目标任务，进一步明确团中央、团省委等信息载体的报送范围、操作细则和格式要求（参照2014年度团省委信息考核要求），确定中国共青团、中国青年报、共青团网站、浙江团情、青年工作信息等年度指导任务，并进行指标分解，将工作任务细化分解到人。区、市（县）层面，还要确立年度省级以上信息录用指导分值、全省排名要求（详见附件），提高争先进位的意识。同时对季度信息录用情况进行通报，并抄送各级团组织同级党委分管领导。除完成季度信息指导任务外，团市委各部室全年至少完成1-2篇高质量的调研文稿，区、县（市）团市委至少完成5篇以上，市直单位团（工）委至少完成1篇以上。
3．定期开展日常工作交流。团市委机关内部利用周一夜学时间，每月召开信息沙龙，定期交流工作热点，通报有关工作情况，其中信息的采用情况每月通报一次，调研课题的进度情况每两个月交流一次。办公室作为牵头部室，要结合年度和阶段性工作重点，及时整理当前信息报送热点，指导下发给各基层团组织，提高信息报送的针对性。各有关部室要主动为办公室提供信息源、相关资料、数据和文件，为深度开发信息、调研文稿搞好服务，在工作中要增强团结合作意识，对重点课题、重头稿件发挥集体智慧，集中优势力量进行集体攻关。
4．加强信息、调研工作日常指导。一是加强业务培训。每年至少召开一次信息调研工作会议或工作例会，分段召开基层团干部信息调研培训会议，邀请团省委、市委办信息负责人授课，增强基层信息报送的针对性和有效性。加强各级团信息专职队伍建设，规范建立一支固定的基层信息员队伍，发现培养一批优秀的核心骨干信息员，各区、县（市）团委要明确落实信息分管领导和责任人员，人员调整流动过程中要做好前后衔接，确保工作不断档、不缺位。二是加强工作指导。各级团委信息、调研分管领导要通过信息点题和课题领题等方式加强对分管部室的领导，要经常过问信息工作，经常给信息工作人员指方向、交任务、出题目、压担子，为信息工作人员在参加会议、参与调研、阅读文件、学习培训、了解重大决策等方面提供便利条件。要加强审核把关，凡上报的综合信息、调研文稿须经分管领导审阅，特别是问题类信息、重要信息调研文稿必须经主要领导审阅签字后方可上报，未经领导同意的不得上报。三是加强沟通联系。加强与上级团委、党委综合部门的沟通联系，及时汇报，争取支持；加强与新闻媒体单位的合作交流，建立长效机制；鼓励支持基层团组织选派优秀年轻干部到上级团委挂职学习锻炼，开展短期工作交流。
5．制定完善考核激励办法。一是增加考核权重。在坚持原有信息、调研考核内容不变的基础上，增加信息、调研考核在团市委对区、县（市）及市直团组织年度整体考核中的权重，提高各级团组织的重视程度。二是完善考核导向。突出优质信息和调研成果在专项考核中的加分权重（团中央、省委主要媒体录用的综合信息纳入特色工作加分），建立高质量信息报送的导向机制，年底将优质信息的数量作为信息先进集体、个人表彰的重要依据。三是建立激励机制。探索物质荣誉奖励渠道，每年对信息调研工作先进集体、先进个人进行一次评比表彰，对中央、省、市采用的优秀信息给予一定奖励（奖励费用可从团费中列支）。
附件：
1．列入考核范围的团属信息载体操作细则；
2．2014年度全市共青团系统信息工作任务分解表；
3． 2014年度团市委机关部室信息工作任务分解表。
共青团绍兴市委
                                 2014年4月8日
	抄送:
	市委办、市府办，团省委办公室

	共青团绍兴市委办公室                      2014年4月8日印发


附件：1
列入考核范围的团属信息载体操作细则
一、《中国共青团》杂志

地址：北京市西城区官园育强胡同22号《中国共青团》杂志社，邮编：100034。
E-mail:zggqt@163.com，在邮件标题上注明投稿栏目，邮件内文中留下投稿人的单位、职务、联系方式。
联系电话：010-66111391（编辑部）、66118847（活动部、办公室）。
主要涉及栏目：主要是各地团组织成熟的经典的可推广的工作模式、工作内容和各地创新性的工作、活动亮点。
其他要求：主要是以下三个方面。
（一）每版1300-1500字左右。
（二）避免总结、汇报、讲话的题材，要有可读性。
（三）内容可以不完整成型，编辑部会与投稿人探讨。
二、“中国共青团”网站

域名：http://www.ccyl.org.cn    http://www.gqt.org.cn
具体由团市委负责报送，不纳入区、县（市）团委考核。
三、《浙江青年工作信息》
地址：杭州市安吉路21号团省委办公室，邮编：310006。
E-mail: zjqngzxx@sina.com，投稿注明“xxx单位浙江青年工作信息”，联系电话：0571-85174286
内容要求：重点刊发各地的典型经验和做法，字数要求在3000字以内，不需要图片。
四、《浙江团情》

地址：杭州市中河北路69号《浙江团情》编辑部，邮编：310003。
E-mail:tuanqingzj@163.com，投稿注明“xxx单位浙江团情”，每期截稿时间为每月25日，联系电话：0571-87001271。
涉及栏目： 
（一）各级团组织在团工作开展过程中的具体措施、经验总结类等稿件。可以是针对某一项具体工作，也可以是某一系列活动。尤其是偏重那些有特点或是首次尝试的工作稿件。篇幅1500字到3000字。
（二）各级团组织针对目前出现的新情况，新问题，开展调研工作，并形成调研报告。篇幅2500字到4000字。
（三）当月全省各级团组织所开展重要活动的信息汇总。要有新意、有特点。提倡报送反应围绕某项工作开展的本单位或本区域内多项工作的综合信息。每则不超过500字。一般约稿的图片要求清晰、大小为2M到15M左右。
五、“浙江共青团”网站
域名：http://www.zjgqt.org    电话：0571-85174274
内容要求：各级团组织日常动态工作及活动开展情况；各级党政领导有关团工作、青年工作的讲话、指示；调研文章和心得体会；等等。
时间要求：3个工作日以内报送。
图片要求：大小控制在500K字节以内，尺寸宽度调整为500像素左右。
信息格式：主要是两方面要求：
（一）信息标题：力求简明扼要，一般不超过20字；标题和正文中应统一采用“团绍兴市xx区委”、 “团绍兴市xx县（市）委”、“xxx学院/公司/局团委”、“绍兴市xx县（市、区）xx乡镇（街道）团委”的格式；涉及上级团组织或地方党政领导称呼时，采用职务＋姓名的格式。
（二）正文格式：文字字体为Arial，大小为small，段落首行空2个全角空格。
操作流程：主要是以下七方面：
（一）打开浙江共青团网站，在网站首页右上角登录窗口中输入账号、密码，点击“登录”按钮，登录到后台页面。
（二）在页面左侧的网站管理栏中选择基层在线-基层动态，点击“增加”按钮，弹出文档采集页面。从左到右的工具条的操作和Word中大抵相同。
（三）报送前，文档必须使用写字板录入，过滤原有格式，然后在全角模式下将文档粘贴到采集页面中。
（四）如需上传图片，请点击采集页面中的“插入图片”按钮，选择相应图片上传。
（五）编辑完文章后点击“保存”，并在“上报团委”栏目中打上“√”，信息报送成功。
（六）团省委审核后发布。
（七）其他团组织信息根据团组织关系隶属关系，由所属的上述团组织发布。
六、手机报
浙江青年手机报群号：278512224，

联系人：团省委办公室闫瑜，QQ：447597667。

时间要求：每周三中午前报送，注重时效性。

内容要求：一周内共青团活动要闻，500以内文字配图片，word格式。

七、“绍兴共青团”网站

涉及栏目：基层动态。

内容要求：各级团组织日常动态工作及活动开展情况、工作经验等等。

时间要求：5个工作日以内报送。

图片要求：大小控制在100K字节以内。

信息格式：主要是两方面要求：

（一）信息标题：力求简明扼要，一般不超过20字；标题和正文中应统一采用 “团xx县（市、区）委”、“xxx学院/公司/局团委”、“xx县（市、区）xx乡镇（街道）团委”的格式；涉及上级团组织或地方党政领导称呼时，采用职务＋姓名的格式。

（二）正文格式：报送前，文档必须使用写字板录入，过滤原有格式，然后在全角模式下将文档粘贴到采集页面中。
操作流程：主要是以下六方面：

（一）各团县（市、区）委，市直企事业单位团组织登陆网站，在网站首页点击“团市委网站管理”，输入用户名、密码、验证码，点击“确定”登录到后台管理页面(账号请与团市委章宇联系，电话号码：85118484)。

（二）在页面左侧的文章管理栏中选择“添加文章”，弹出类别选择页面，选择基层动态文章，点击“继续”，弹出文档采集页面。从左到右的工具条的操作和Word中大抵相同。

（三）如需上传图片，请点击采集页面中的“插入图片”按钮，选择相应图片上传。

（四）编辑完文章后点击“添加”，信息报送成功。

（五）团市委审核后发布。

（六）其他团组织信息根据团组织关系隶属关系，由所属的上述团组织发布。

录用情况：一般是每个工作日更新。可随时查阅“绍兴共青团”网站基层动态栏目。
八、党委信息报送
各区、县(市)团委通过党委综合部门自行报送，省级以上录用或批示及时向团市委办公室备案。

附件：2
2014年度全市共青团系统信息工作任务分解表
	单位
（计分标准）
	《中国共青团》杂志
	浙江青年工作信息
	《浙江团情》杂志
	浙江共青团网站
	手机报
	绍兴青年工作信息
	绍兴共青团网站
	2013年度省级以上录用考核得分
	2013年全省区县市排名
	2014年省级以上录用得分指导数

	
	研究稿
15
	实践稿
10
	综合稿
5
	研究稿
10
	实践稿
5
	综合稿
3
	研究稿
10
	实践稿
5
	综合稿
3
	文字0.3
	照片0.4
	省级
0.3
	研究稿8
	实践稿4
	综合稿
2
	文字
0.1
	照片
0.2
	
	
	

	越城区
	1
	1
	2
	40
	10
	2
	140
	8.5
	80
	35

	柯桥区
	1
	2
	4
	80
	20
	2
	200
	30.7
	34
	55

	上虞区
	1
	2
	3
	60
	15
	2
	160
	18.2
	51
	45

	诸暨市
	1
	2
	3
	60
	15
	2
	160
	13.3
	64
	45

	嵊州市
	1
	2
	3
	60
	15
	2
	160
	10.9
	71
	45

	新昌县
	1
	1
	2
	40
	10
	2
	140
	9.5
	77
	35

	文理学院
	1
	/
	1
	/
	/
	/
	40
	/
	/
	/

	越秀外国语学院
	1
	/
	1
	/
	/
	/
	40
	/
	/
	/

	绍兴职业技术学院
	1
	/
	1
	/
	/
	/
	40
	/
	/
	/

	市职教中心
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	40
	/
	/
	/

	绍兴中专
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	40
	/
	/
	/

	市直机关
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	建设局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	公安局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	卫生局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	交通局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	教育局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴经济开发区
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	袍江经济技术开发区
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	滨海新城
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	文广局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	商务局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	建管局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	农业局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	行政服务中心
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	供销总社
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	二轻集团
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	工贸国资公司
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	广播电视总台
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴电力局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	邮政局
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	旅游集团
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴电信
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴移动
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴联通
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍兴银行
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	水务集团
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	黄酒集团
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	燃气公司
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	绍诸高速
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	兴业银行
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	金融团工委
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	高速交警
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/

	大唐国际（江滨热电）
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	20
	/
	/
	/


备注：
1、研究稿主要指具有调研性、理论性或思考性的信息；实践稿主要指总结反映工作及活动开展情况及经验的信息；综合稿主要指在全国全省团的综合信息中反映各地工作动态的信息。区、县（市）团委重点报送活动、经验类信息。
2、在团中央办公厅和省委省政府办公厅信息载体上刊发的信息实行自主申报，相关团组织请及时将所刊发信息的复印件（或相关证明材料）报送团市委办公室备案（审核后参照同级同类型最高标准计分），省委、省政府以及团中央领导在上述信息上作出批示的予以加倍记分，同时纳入年度考核附加分之中。
3.对团省委（或团市委）专门要求报送的重要或约稿信息，按要求报送的每条记2分，被录用的按稿件分类另行记分。
4.省级以上信息对市直团（工）委不下任务指标，但可累加计分；绍兴经济开发区、袍江经济开发区信息录用纳入越城区统计口径。

附件：3
2014年度团市委机关部室信息工作指导任务
	部室（下属单位）
	绍兴青年工作信息
	绍兴共青团网站

	办公室
	2
	30

	组织宣传部
	2
	30

	工农青年部
	2
	30

	事业发展部
	2
	30

	学少工作部
	2
	30

	青少年活动中心
	/
	40

	青少年事务中心
	2
	30


