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五政〔2020〕10 号

关于印发《五泄镇企业复工复业后疫情防控
督导工作机制》的通知

镇机关、各行政村（社区）、企事业单位：

经研究决定，现将《五泄镇企业复工复业后疫情防控督导

工作机制》印发给你们，请抓好落实。

五泄镇人民政府

2020 年 3 月 5 日
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五泄镇企业复工复业后疫情防控督导
工作机制

为切实做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作，保障

全镇人民群众身体健康和生命安全，特制定本工作机制。

一、工作目标

加强企业复工复业后疫情防控工作的事中、事后检查，指

导督促企业落实主体责任，落实各项防控措施，护航企业生产

安全有序运行，确保把企业复工复业后的疫情风险降到最低，

实现风险可控、生产有序。

二、工作机制

（一）规上企业督导机制。规上企业包括规上工业企业、

限上服务业企业、建设工地和重点市场等（下同）。按照企业

复工复产指导意见，向每家规上企业派驻 1 名驻企指导员，督

促指导企业按照《绍兴市复工复产复市后疫情防控指引》（绍

市防控办〔2020〕45 号），落实好防控主体责任，每日做好记

录（附件 1），发现问题及时上报，无异常情况每日实行“零

报告”制度，可采用钉钉系统、书面等上报方式。

（二）其他企业检查机制。包括除规上企业外的其他各类

经营单位。按照片区网格员和基层卫生人员“1+1”模式，每日

对责任区域内已复工企业进行现场指导检查，查看企业是否落

实防控措施，发现问题及时指导，督促整改到位，并做好记录
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（附件 2）。镇社事办、工办、市场监管所、综合执法队要重

心下移，开展联合执法检查，加大对量大面广的各类经营单位

巡回检查力度，对防控措施不到位又拒不整改的，责令停产停

业。

（三）应急处置机制。指导企业制定完善企业疫情发生后

的应急处置预案，明确处置程序、步骤、人员，确保企业内一

旦发生疫情，第一时间高效有序处置。对企业发现的疑似病人，

实行优先排查（4 小时内出具检测结果）、快速流调，迅速隔

离密切接触者；按企业员工人数、作业方式、聚集程度、发病

情况，迅速采取应急防控措施（部分隔离、局部封锁、整企停

业等）。

（四）督导专班工作机制。五泄镇疫情联防联控指挥部成

立企业复工复业后疫情防控督导专班。组长为周艳，副组长骆

露晓，组员为范佳、徐娴、邢佳杰、罗莹、郦爽、寿霞飞、应

仕苗、何春晖、朱泽。督导专班设在疫情防控指挥办公室，组

织检查企业责任落实情况，汇总分析企业复工复业后疫情防控

工作情况。

三、工作要求

（一）压实企业主体责任。企业要成立由主要负责人任组

长的疫情防控工作领导小组，制订完善防控方案，明确防控措

施。企业防控方案应“一企一策”，既要落实防控措施指引，

又要适度、符合实际，具有可操作性。企业要加强对员工的知
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识培训，组织员工学习《绍兴市复工复产复市后疫情防控指引》

（绍市防控办〔2020〕45 号），观看应急处置演练和防疫指南

等视频，确保人人应知应会。如发生疫情，企业要积极配合当

地有关部门落实应急处置措施。厂房出租者要加强对出租厂房

的管理，承担连带责任。

（二）压实监管责任。各驻企指导员和企业网格员要严格

落实复工复业企业疫情防控监管责任，做到“三清一管好”（对

辖区内企业底数清、动态清、人员清，管好企业疫情防控工作），

对异常情况立即上报镇联防联控指挥办，并开展应急处置。同

时，要加强对企业的工作指导和督促检查，对工作不力的，镇

督导专班将对相关责任人进行通报，对失职渎职的依法依规追

究责任。

（三）实行抽查通报制度。督导专班及时收集汇总当地复

工复业企业疫情防控工作情况，驻企指导员和企业网格员于每

日 14 时前将当日其他企业的检查情况（附件 2、附件 3）报镇

督导专班。镇督导专班对落实情况进行抽查，对全镇面上情况

进行通报。

附件：1.规上企业每日防控措施落实情况记录

2.疫情防控期间企业防控措施落实情况检查

3．其他企业疫情防控检查日记
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附件 1

规上企业每日防控措施落实情况记录

企业名称： 日期：

措施内容 检查结果 措施内容 检查结果 措施内容 检查结果

1.是否明确应急

组织体系
□ 是 □ 否

2.是否开展员

工防控知识培

训

□ 是 □ 否
3.是否设置临时

隔离措施
□ 是 □ 否

4.工作场所是否

经常通风（1天 2

次，每次半小

时）。办公室不

使用中央空调。

□ 是 □ 否

5.每天公共场

所（洗手间、垃

圾）是否保持清

洁

□ 是 □ 否

6.电梯按钮、门

把手等公共接触

部位是否每天2

次消毒

□ 是 □ 否

7.员工、进入

人员是否按需

要佩戴口罩

□ 是 □ 否

8.地下停车库

楼梯电梯入口

管控是否到位

□ 是 □ 否

9.进入人员登记

测温、查验绿 码

或 通 行证。员

工每天两次体温

测量是否到位

□ 是 □ 否

10.员工是否

错峰或分散就

餐。食堂就餐

要保持一米以

上距离。

□ 是 □ 否

11.员工宿舍进

出是否受控，测

温查验绿码或

通行证。

□ 是 □ 否

12.是否知晓

发现发热、咳

嗽人员处置流

程

□ 是 □ 否

企业人员基本情况：指上岗

员工数（楼宇内复工单位、市

场内摊位）

备注（可填写问题建议、异常

情况处置等）

企业负责人签名： 驻企业指导员签名：

备注：本表适用于规上工业企业、限上服务业企业、重点楼宇、建设工地和重点市场等，内容根据实际情况

填写。建议要关注测温仪的准确度，消毒剂的有效性和安全性（不能用酒精进行喷洒，不能使用戊二醛，企

业购买的口罩、消毒液要可溯源
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附件 2

疫情防控期间企业防控措施落实情况检查表

分类 指标说明 检查结果

疫情防控工

作领导小组

建立疫情防控工作领导小组 是□否□

疫情防控工作领导小组有专人负责 是□否□

疫情防控工作细化落实到车间、班组 是□否□

应急预案 建立疫情防控应急预案 是□否□

健康监护 建立全员健康监测和主动健康申报制度 是□否□

返岗返工

人员管理

建立返岗返工人员一览表，细分外市人员、 本市人

员
是□否□

建立返岗返工人员一人一档健康档案 是□否□

建立返岗返工人员“企业节后返工人员登记表” 是□否□

对返岗返工人员进行每日早晚2次体温测量并记录体

温
是□否□

健康教育 建立传染病防治知识健康教育制度 是□否□

食堂会餐

管理

建立食堂会餐制度 是□否□

配餐方式：简约配餐（是□否□）、错时取餐（是□

否□）、分散用餐（是□否□）

具备一个

方式就合格

会议管理
建立会议管理制度 是□否□

停止十人及以上会议 是□否□ 是□否□

*消毒管理

建立场所全面消毒管理制度并建立消毒台账 是□否□

消毒时间安排（是□否□）、消毒人员安排（是□否

□）、消毒液配比（是□否□）
---

*测温点设

置和管理

在企业大门口及车间门口等区域设立测温点 是□否□

测温人员（是□否□）、测温设备（是□否□）、测

温记录（是□否□）
---
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*隔离点设

置和管理

在独立区域设置隔离点（房间数：

员工总数： ）
是□否□

*临时隔离

室设置
设置发热人员单人临时隔离室（房间数： ） 是□否□

人员配置

1.配置后勤（人数: ） 是□否□

2.配置专职安保（人数: ），且 24 小时在岗值班 是□否□

3.健康监测负责人员姓名：

联系方式：
是□否□

物资保障

*1.配备足够数量的疫情防护口罩 是□否□

*2.配备足够数量的疫情消毒液 是□否□

*3.配备足够数量的测温仪 是□否□

4.配备足够数量的的洗手液、手消液 是□否□

5.配备符合疫情防控要求的宣传资料 是□否□

6.做好物资使用和发放记录 是□否□

备注： 打*的为关键项， 实行一票否决。

检查意见：

负责人：_________联系方式：____________日期：___________

检查人： ________________日期：________________
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附件 3

其他企业疫情防控检查日记

乡镇（街道）： 网格:

序号 被检查企业 检查结果 整改情况 备注

备注：本表要求每日一记录，并留存备查。

检查人员： 检查时间：
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五泄镇党政综合办公室 2020 年 3 月 5 日印发
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