
    

温龙城法〔2013〕71号


关于进一步加强政务信息和宣传报道工作的通知
各中队、局属事业单位、机关各科室：

为进一步加强我局政务信息和宣传报道工作，根据市城管与执法局，区委、区政府关于信息宣传的要求，结合我局实际，特作如下规定：

一、政务信息和宣传报道的分类：  
（一）政务信息：指刊登在市、区“两办”，市城管与执法局（市园林局）及“四边三化”、“三改一拆”等办公室的简报、信息。

（二）媒体宣传报道：指发表于各类平面媒体、电视、电台的报道。 
二、政务信息和宣传报道有关制度：

（一）建立信息宣传材料定期报送制度。机关各科室、局属事业单位、各中队要及时向办公室报送政务信息和媒体材料（报送任务数详见附件1）。 
（二）建立信息宣传员岗位责任制。机关各科室、局属事业单位、各中队要有一名中层干部分管信息宣传工作，并设信息宣传员岗位（兼职），由信息宣传员负责报送各类信息宣传材料。局办公室牵头，每季召开一次信息宣传员例会，通报工作情况，分析总结政务信息报送和媒体宣传报道工作，并组织单位和个人介绍经验。

（三）建立信息报送及宣传报道预先审批制度。信息员报送的信息和宣传报道必须经由本单位信息分管工作负责人审阅后上报办公室，办公室上报局信息工作分管领导审签，重要信息经局长审核后，方可对外宣传。
（四）建立信息宣传考核制度。建立政务信息和媒体报道考核制度，根据辖区和工作性质的不同，分别规定各单位每季度发表的任务数（详见附件1），未完成任务数的，按照每条3分的标准予以扣分。机关各科室、局属事业单位、各中队的政务信息和媒体报道均实行排名，按照发表得分分别排出第一、二、三名，第一名加6分，第二名加4分，第三名加2分。各中队、局属事业单位及机关各科室的排名情况和发表数量以通报形式下发，每个季度通报一次。
三、政务信息和宣传报道的奖励规定： 
（一）机关各科室、局属事业单位、各中队的政务信息报送和媒体宣传报道工作均与年终考核挂钩。年终排名前三的机关各科室、局属事业单位、各中队在同等条件下优先考虑评为优秀，季度排名后3位的单位负责人和信息员由分管领导约谈，连续两个季度后3位的由局长约谈。
（二）对刊登的政务信息和发表的媒体报道文章采取记分的方式（各类政务信息刊登和媒体宣传报道的分值标准详见附件2），同一信息稿件、报道被多级、多种信息刊物、媒体录用的，按最高一级的信息刊物、媒体采用的分值予以加分，不予重复加分；每分奖励20元。

（三）对于影响较好，能大力促进我局工作，彰显我局工作成绩的大篇幅报道或受到上级领导肯定、表彰的政务信息，经局领导审核批准，对信息报道人员每篇奖励300元。

本通知自2013年7月15日起实施。
               温州市龙湾区城市管理与行政执法局     
2013年7月11日

温州市龙湾区城管与执法局办公室          2013年7月11日印发  
附表1

局政务信息和宣传报道发表任务数

	单  位
	每季度发表任务数/或分值
	信息员
	备  注

	永中中队
	6条/18分
	林  跃
	一、报送途径：

各单位向局办公室报送信息，办公室做好信息审核及往上报送工作。

报送邮箱：lwcgyzfj@sina.com
二、报送基本要求：

及时、准确反映各单位重点工作及主要做法、成效。具备信息基本要件，主要包括时间、地点、简要内容等基本素材。

三、考核方法：

每季度发表条数或分值达到其一即完成本单位季度信息任务。

	蒲州中队
	6条/18分
	谷  苗
	

	海滨中队
	6条/18分
	范  伟
	

	永兴中队
	6条/18分
	陈  双
	

	状元中队
	6条/18分
	郑色华
	

	瑶溪中队
	6条/18分
	王秀琴
	

	机动1中队
	3条/9分
	陈瀚雷
	

	机动2中队
	3条/9分
	林育育
	

	政工科
	3条/9分
	陈益锴
	

	园林管理处
	6条/18分
	章万富
	

	规划监察中队
	3条/9分
	季  琼
	

	执法监督科
	6条/18分
	张  雅
	

	城管一科
	3条/9分
	姜清薇
	

	城管二科
	3条/9分
	夏思斯
	

	指挥中心
	6条/18分
	瞿先智
	

	监察室
	1条/3分
	黄开宋
	

	机关党工委
	1条/3分
	王月明
	

	环卫处
	3条/9分
	张  炬
	

	政策法规科
	2条/6分
	翁开封
	

	行政审批科
	3条/9分
	王继义
	

	河道管理中队
	2条/6分
	陈恩乐
	

	路灯管理处
	1条/3分
	李云平
	

	道路管理处
	2条/6分
	孙增贤
	

	排污管理处
	1条/3分
	丁晓敏
	

	“四边三化“办
	3条/9分
	张宪力
	

	“两无三化“办
	2条/6分
	曹金贤
	

	“三改一拆”办
	2条/6分
	季  琼
	


附表2

政务信息、宣传报道工作赋分细则

	类 别
	项 目
	分 数
	备 注

	
	
	区级
	市级
	

	政务信息
	市局、区局
	（1）网站、简讯
	1.5
	3
	1.区领导批示追加5分；市领导批示追加8分；省领导批示追加12分；

2.对于影响良好，促进我局工作，树立我局正面形象的，经局领导审核后另行追加奖励。

	
	
	（2）一般信息
	3
	5
	

	
	
	（3）要闻、综合稿
	5
	8
	

	
	
	（4）调研文章
	8
	12
	

	
	市、区两办
	信息刊物
	5
	10
	

	
	省级部门
	
	14
	

	宣传
报

道
	平面媒体
	（1）一般稿
	3
	5
	

	
	
	（2）头版非头条、专版
	8
	10
	

	
	
	（3）头版头条
	10
	15
	

	
	广播、电视等媒体
	（1）一般报道
	4
	8
	

	
	
	（2）领导专访、专题报道
	10
	15
	


注： 1.机关各科室、局属事业单位、各中队的排名情况和发表数量以通报形式下发，每个季度统计一次，报局长室审核并通报。

2.各单位发表文章每季度按照年度进度进行排名，分别排出第一、二、三名，第一名加6分，第二名加4分，第三名加2分；缺一条扣3分。

3.同一篇信息在多外发表的按最高分进行赋分。

4.两个及两个以上单位共同参与发表的信息或报道各取平均分计算得分。
5.各单位政务信息及宣传报道分数总分=上报分数+采纳分数。（上报分数按上报一条加0.5分计算，采纳分数按照附表2计算）

6.没有完成下达任务数的单位将按照局考绩办法在年终考绩中进行扣分。
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