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永政办发〔2007〕32 号 

 
永嘉县人民政府办公室永嘉县人民政府办公室永嘉县人民政府办公室永嘉县人民政府办公室    

关于进一步加强政务信息工作的通知关于进一步加强政务信息工作的通知关于进一步加强政务信息工作的通知关于进一步加强政务信息工作的通知    

    

各乡镇人民政府，县政府直属各单位： 

为进一步加强我县的政务信息工作，提高政务信息的服务

水平，现就有关工作通知如下： 

一一一一、、、、要把政务信息工作作为一项重要内容要把政务信息工作作为一项重要内容要把政务信息工作作为一项重要内容要把政务信息工作作为一项重要内容，，，，建立健全政务建立健全政务建立健全政务建立健全政务

信息报送制度信息报送制度信息报送制度信息报送制度。。。。政务信息是各级政府决策的基础和依据，政务

信息工作的质量直接影响到政府决策的正确性和科学性。政府

办公室是政府决策指挥的参谋部，信息工作是办公室工作的重

要组成部分，提供信息是参谋助手作用的重要体现。因此，各

乡镇各部门办公室都要站在全局的高度，充分认识新形势下加

强政务信息工作的重要性和必要性，把信息工作放在重要的位

置，建立健全政务信息报送制度，为县政府决策提供高质量的
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信息服务。 

二二二二、、、、要进一步做好向县政府办公室报送信息工作要进一步做好向县政府办公室报送信息工作要进一步做好向县政府办公室报送信息工作要进一步做好向县政府办公室报送信息工作，，，，尤其要尤其要尤其要尤其要

重视热点重视热点重视热点重视热点、、、、难点难点难点难点、、、、亮点情况和问题信息的报送亮点情况和问题信息的报送亮点情况和问题信息的报送亮点情况和问题信息的报送。。。。各乡镇和各部

门及全县政务信息网络单位要切实重视向县政府办公室报送信

息工作，指定专人具体负责；要切实加强对向县政府办公室报

送信息工作的具体指导，并定期检查本辖区、本部门的信息报

送情况，及时解决存在的问题，并要保证信息报送的数量和质

量。对上报的信息要严格把关，认真审核，信息的内容要真实，

数据要准确，反映的情况要客观全面，避免虚假片面。编写信

息要力戒空洞，既要有定性的分析和结论，也要有定量的依据。

文字要精炼，精益求精，确保质量。县政府办公室将进一步完

善信息工作通报制度，对信息报送工作重视不够和信息报送工

作做得较差的单位将进行通报批评。    

报送信息的主要内容：一是县政府领导重要批示的贯彻落

实情况；二是县政府关注的重要工作、重大项目进展情况及县

政府中心工作和年度目标任务的完成情况等；三是上级决策贯

彻落实情况及在贯彻执行中遇到的困难和问题；四是各乡镇各

部门的重要工作部署及完成情况和阶段性工作总结；五是本部

门单位有特色、创新的工作经验介绍及工作总结；六是在经济

社会发展中出现的苗头性、倾向性的新情况、新问题；七是重

大的社会动态和重要的社情民意。关于政务紧急信息报送工作

的相关要求，县政府将另行发文。 
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三三三三、、、、进一步完善政务信息网络进一步完善政务信息网络进一步完善政务信息网络进一步完善政务信息网络，，，，充分发挥计算机网络的应充分发挥计算机网络的应充分发挥计算机网络的应充分发挥计算机网络的应

用程度用程度用程度用程度。。。。加强和完善政务信息网络建设，进一步提高和发挥计

算机网络的应用水平，是政务信息工作发展的需要，也是适应

行政机关管理和办公方式发展的需要。各乡镇各部门要进一步

完善现有的计算机信息网络，加强技术和应用培训，严格规范

操作，提高计算机网络的应用水平，确保政务信息快速、安全、

高效传送。同时，各政务信息网络单位要充分利用即将开通的

政府协同办公系统，传递和共享政务信息，为各级领导服务。    

四四四四、、、、加强领导加强领导加强领导加强领导，，，，建设一支高素质的信息员队伍建设一支高素质的信息员队伍建设一支高素质的信息员队伍建设一支高素质的信息员队伍。。。。各乡镇各

部门领导必须重视和支持信息工作，建立健全信息工作考核机

制，信息工作已列入乡镇和部门工作目标责任制考核内容，各

政务信息网络单位也应将信息工作列入本单位本系统的内部考

核内容。各乡镇各部门领导务必要进一步提高认识，充分理解

信息工作的功能和效应，从信息工作服务于中心工作的角度出

发，挑选政治和业务素质好，思想敏锐，勇于开拓创新，熟悉

党的方针政策和经济工作，具有综合分析和文字表达能力，有

较强的政治责任感和事业心，能吃苦耐劳的同志从事信息工作，

充实信息员队伍；要经常向信息工作人员提要求、交任务、出

题目，充分发挥各办公室的信息主渠道作用；要从各方面为信

息工作人员提供获取信息的各种便利条件，帮助解决工作中的

实际困难和问题；要通过各种方式加强对信息工作人员的培训，

使他们熟悉和掌握党的方针政策，熟悉政府工作重点以及对信
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息的需求，提高信息工作人员的政策理论水平和观察分析处理

问题的能力，提高其综合处理信息的水平。广大信息工作人员

要切实加强自身学习和锻炼，高标准、严要求，努力使自己成

为一名高素质的信息工作者。 

根据以上要求，请各单位结合自身实际，各确定一名分管

领导和政务信息员，于 5 月 20日前将经单位主要负责人签字并

加盖单位印章的分管政务信息领导及信息员登记表（见附件）

以传真形式报送县府办信息督查科（联系人：陈久锋，电话：

67222322，传真：67223481，机关网：670161，电子邮箱：

xxdc2004@163.com）。 

 

附件：分管政务信息领导及信息员登记表 

 

 

 

二○○七年五月十四日 
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附件 

分管政务信息领导及信息员登记表分管政务信息领导及信息员登记表分管政务信息领导及信息员登记表分管政务信息领导及信息员登记表 � � � ������ 	 
�� ��� � � ����� � � �� � �������
E-mail： � � �� ! " � �#$%& ' ( )*+ � � � �� � ���� �� � ,, -.

E-mail：

� � /012
��34�56 789 :% & ;<=�>?56 789 :% & ;
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主题词：文秘工作文秘工作文秘工作文秘工作        信息信息信息信息        通知通知通知通知 

抄送：县委各部门，县人大办、政协办，县人武部，县法院、

检察院，各民主党派、人民团体，新闻单位。 

永嘉县人民政府办公室           2007 年 5 月 15 日印发 


