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局管中层干部作风建设和廉洁从政情况登  记  表

（二0一七年度）

单  位              

姓  名              
职  务              
审签人              （签名）
审签日期      年   月   日
绍兴市上虞区交通运输局

表一

作风建设和廉洁从政承诺内容

	一、必须承诺的内容

	认真履行党风廉政职责，进一步加强和改进作风，密切联系群众，严格遵守中央、省、市关于领导干部廉洁从政、改进作风、厉行节约的各项规定，并重点做到：

1、不在重大决策、重要干部任免、重大项目安排和大额资金使用上个人说了算。

2、不违反规定为配偶、子女及其他特定关系人在就业、投资入股、经商办企业等方面谋取不正当利益，不私自从事营利性活动。

3、不违反规定收送礼品、礼金、有价证券、支付凭证和商业预付卡，不以任何理由收受下属单位赠送的土特产和提货券。下基层调研、参加会议、检查工作等，严格按照有关要求执行，不接受超标准接待。
4、不违反操办婚丧喜庆等事宜相关纪律规定。

5、不用公款报销或到管理和服务的单位报销应由个人支付的费用。

6、不违反规定在企业和各类学会、协会、基金会等单位领取报酬。

7、不违反规定出入会所或进入营业性娱乐场所接受有偿陪侍服务；不违规组织、参与“酒局牌局”等活动；不借用各种名义组织和参与用公款支付的高消费娱乐、健身活动；不用公款组织和参与游山玩水、私人度假旅游、出国(境)旅游等活动。
8、不违反办公用房使用相关规定；不搞违法建设，不包庇、纵容被拆除对象；不违规购置农村宅基地或非法占地建造私房，不以明显低于市场价格购置住房或以劣换优，不以借为名占用他人住房。
9、不组织、从事、参与非法集资、民间违规借贷等活动，不为组织、从事、参与非法集资、违规借贷及其他非法融资等活动提供或者变相提供保护。
10、不违反公车管理使用相关规定。

	二、对照《廉政准则》，中央、省、市有关改进工作作风的要求和本人工作职责等需要承诺的其他内容

	　　　　　　　　　　　　　　　　　　承诺人　            （本人签名）

年    月    日

	承诺内容公示形式
	


表二

作风建设和廉洁从政履诺情况
	一、分管范围内作风建设和廉洁从政履行情况

	开展部署（有、无）
	
	进行检查（次）
	

	组织年度考核（有、无）
	
	与分管对象谈心谈话（人次）
	

	二、个人履行作风建设和廉洁从政承诺情况

	在重大决策、重要干部任免、重大项目安排和大额资金使用上个人说了算（有或无）
	

	利用职权为配偶、子女及其他特定关系人在就业、投资入股、经商办企业等方面谋取不正当利益，或私自从事营利性活动（有或无）
	

	违反规定收送礼品、礼金、有价证券、支付凭证和商业预付卡（有或无）
	

	借下基层调研等机会收受下属单位赠送的土特产和提货券或接受超标准接待（有或无）
	

	利用婚丧喜庆等事宜借机敛财（有或无）
	

	用公款报销或到管理和服务的单位报销应由个人支付的费用（有或无）
	

	违反规定在企业和各类学会、协会、基金会等单位领取报酬（有或无）
	

	出入会所或进入营业性娱乐场所接受有偿陪侍服务（有或无）
	

	违规组织或参与“酒局牌局”等活动（有或无）
	

	用公款或接受与行使职权有关系的单位和个人邀请进行高消费娱乐、健身活动或游山玩水、私人度假旅游、出国(境)旅游等活动（有或无）
	

	违反规定使用办公用房（有或无）
	

	搞违法建设（有或无）
	

	违规购置农村宅基地或非法占地建造私房，个人多占住房、以明显低于市场价格购置住房或以劣换优、以借为名占用他人住房（有或无）
	

	组织、从事、参与非法集资、民间违规借贷等活动（有或无）
	

	违反公车管理使用相关规定（有或无）
	

	三、其他承诺内容履诺情况及需要说明的情况


登 记 表 填 写 说 明

1、表一、表二由局管中层干部本人分别在年初、年底填写；

2、此登记表一式两份，一份年底（12月31日前）交局人事科，一份由本人保存。
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