
附件2：

事业单位法人年度报告公开表
单位名称（盖章）：  浙江农林大学附属小学     
	事证号
	133018500461
	法定代表人
	陈朝晖

	开办资金
（万元）
	588
	经费形式
	财政补助

	住  所
	浙江省临安市竹林大街回笼路1号

	宗旨和业务范围
	实施小学义务教育，促进基础教育发展。小学学历教育（相关社会服务）。

	当年收入

（万元）
	786
	当年支出
（万元）
	821
	当年结余
（万元）
	-35

	受奖惩和有关评估情况
	1、临安市2013年度“平安学校”目标管理考核良好单位

2、临安市2013年度学校（单位）工作业绩考核良好单位

3、临安市2013年度教育工会工作目标考核优秀学校


	接受捐赠资助及其使用情况
	根据上级有关规定，不接受村级单位、厂矿单位及个人的捐款。

	上一年度开展业务活动情况


	2013年度我校在教育局领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》及《事业单位登记管理暂行条例实施细则》的规定，按照核准登记的业务范围积极规范开展业务活动。主要开展了以下几方面工作：

 学校始终坚持“学校无小事，事事都育人”的原则，通过多种有效途径加强学生爱国主义教育和公民道德教育，强化法制、安全、心理健康教育的内容，以活动为契机，融人格的形成于鲜活的生活实践中。 我校聘请了法制副校长，定期作法制专题报告，提高了学生辨别是非的能力。落实“安全是天”的 安全目标责制，成立了组织机构，加强了制度建设，制定安全工作制度和值班管理制度。 
学校从可持续发展的高度加强教学常规管理，贯彻落实减负措施。开展教育科学研究活动。积极倡导小课题深研究，提倡行动研究，注重研究的可操作性与实效性。 开展教师培训活动。规范教师培训制度，组织教职工开展师德培训，努力提升教师整体素质。有效开展听课、说课与评课活动，加强集体备课，增强校本教研实效。重视校园文化建设，提高学生综合素质。切实开展“阳光体育”。 重视校园物质文化、


	上一年度开展业务活动情况


	制度文化、和精神文化的创建工作。 加强学校后勤服务工作。规范财务管理，严格执行财务制度。做到账物相符、帐帐相符。改进食堂管理，确保饮食卫生安全。改善办学条件，不断提高教师的工作环境。 
加强学校规章制度建设。健全组织结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，实现依法办学、依法行政，以此促进全局工作逐步走上规范化、科学化、民主化轨道，着力推进了和谐教育，取得较好的社会效益。我单位觉得:
1、能遵守国家的法律、法规和政策规定。 
2、能按照核准登记的宗旨，实施小学义务教育，促进基础教育发展，实施小学学历教育（相关社会服务）。无擅自扩大业务范围的行为。

3、无抽逃开办资金的行为，具有承担与宗旨和业务范围相适应的民事责任能力。 
4、具有继续具备相关登记事项所要求的资质。 实际使用的名称与登记核准的名称一致，基本信息变动能及时办理备案手续。

 5、无涂改、出租、出借《事业单位法人证书》和单位印章的行为。

6、无违约和社会投诉以及涉及诉讼情况发生。 今后,学校将继续依据有关法律、法规和核准登记的业务范围积极规范的开展业务活动，不断提升办学质量，取得更好的社会效益。

	年检结果
	年检合格

	举办单位

审核意见
	                  （盖章） 2014 年 3 月 15日


附件3：

事证第 133018500461号

事业单位法人年度报告书

（  2013 年度）

单 位 名 称   浙江农林大学附属小学
法定代表人       陈朝晖          


申 请 日 期  2014年3月 15 日  

国家事业单位登记管理局制

	开  展  业  务  活  动  情  况

	2013年度，我单位在教育局的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政策，按照核准登记的宗旨和业务范围开展活动，现将有关情况报告如下：

一、开展的主要工作

（一）始终坚持“学校无小事，事事都育人”的原则，通过多种有效途径加强学生爱国主义教育和公民道德教育，强化法制、安全、心理健康教育的内容，以活动为契机，融人格的形成于鲜活的生活实践中。
（二）从可持续发展的高度加强教学常规管理，贯彻落实减负措施。开展教育科学研究活动。开展教师培训活动。规范教师培训制度，组织教职工开展师德培训，努力提升教师整体素质。

（三）重视校园文化建设，提高学生综合素质。切实开展“阳光体育”。重视校园物质文化、制度文化、和精神文化的创建工作。

（四）加强学校规章制度建设。健全组织结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，实现依法办学、依法行政，以此促进全局工作逐步走上规范化、科学化、民主化轨道，着力推进了和谐教育，取得较好的社会效益。规范财务管理，严格执行财务制度。做到账物相符、帐帐相符。改进食堂管理，确保饮食卫生安全。改善办学条件，不断提高教师的工作环境。 
二、取得的主要效益
（一）社会效益：本年度，学校共有一至六年级28各个教学班1287名学生。学校以科学发展观为指导，全面贯彻党的教育方针，坚持依法治校，依法施教，教书育人，深入推进教育教学改革，全面实施素质教育，促进了学校管理水平，教育教学质量和办学效果的持续提升，赢得社会各界的赞誉。
（二）经济效益：我校是国家举办的“实施小学义务教育，促进基础教育发展。小学学历教育”为宗旨的事业公益单位，开展业务所需经费均来自财政全额拨款，故无经济效益。

三、执行机构编制情况

（一）机构编制工作执行情况。
我单位事业编制68人，在编人员67人，编外用工1人。严格按照批准的机构改革方案设置内设机构；不存在超编进人情况；按照规定将机构编制纳入实名制管理；不存在公务员违规兼任事业单位法定代表人或事业单位工作人员在企业任职情况。

（二）变更登记规定执行情况。
我单位今年以来登记事项未发生变化。我单位于8月18日任免了单位行政负责人,按《细则》规定于8月30日申请办理了变更法定代表人登记。
四、涉及诉讼情况

今年没有涉及诉讼事项。
五、社会投诉情况

今年单位没有接到到社会投
六、下步打算。
我校今后将继续按照教育法律法规开展相关业务活动，不断提升办学质量，取得更好的社会效益。

	有年

关末

登实

记际

事情

项况
	单位名称
	浙江农林大学附属小学

	
	住    所
	浙江省临安市竹林大街回笼路1号

	
	法定代表人
	陈朝晖

	
	经费来源
	财政补助

	
	开办资金
	588万元

	经

费

收

支

情

况
	上年度结余

（万元）
	本 年 度 收 入（万元）

	
	
	合 计
	其中，财政收入

	
	15.00
	786
	768

	
	本年度结余

（万元）
	本 年 度 支 出（万元）

	
	
	合 计
	其中，人员经费

	
	-35.00
	821
	679

	受奖惩和有关评估情况
	临安市2013年度“平安学校”目标管理考核良好单位，

临安市2013年度学校（单位）工作业绩考核良好单位

临安市2013年度教育工会工作目标考核优秀学校



	接受捐赠资助及其使用情况
	无

	人员编制
	上年末
	（63）
	从业人数


	上年末
	（63）

	
	本年度
	68
	
	本年度
	68

	开户银行
	钱王信用社
	银行帐号
	201000043688006

	网上名称
	                          .公益

	举

办意

单见

位
	经审查，以上情况属实，同意申报。
负责人：        公章：      2014年3 月10 日

	登

记

管

理

机

关

意

见
	受

理

人
	签  名：                       年    月    日

	
	审

核

人
	签  名：                       年    月    日

	
	负

责

人
	签  名：                       年    月    日

	备

注
	


联系人： 周健        联系电话：58687197
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